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CONVENIO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL INSTITUTO SUPERIOR
TECNOLOGICO NELSON TORRES Y EL REGISTRO DE LA PROPIEDAD Y MERCANTIL DEL CANTON
CAYAMBE

Comparecen a la celebracion del presente convenio, por una parte, el Instituto Superior
Tecnoldégico NELSON TORRES, legalmente representado por el Msc. Juan Elias Ushifia en su
calidad de Rector delegado para suscribir el presente instrumento por el Secretario de Educacion
Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion, conforme Acuerdo No. 2016-118 de 25 de julio de
2016, que para efectos de este instrumento se denominara “INSTITUTO”, y por otra parte, el
Registro de la Propiedad y Mercantil del Canton Cayambe legalmente representado por el Dr.
Anibal Alberto Puga Pefia, en su calidad de REGISTRADOR DE LA PROPIEDAD Y MERCANTIL DEL
CANTON CAYAMBE ( E) a quién en adelante y para efectos del presente documento se le
denominard, “ENTIDAD RECEPTORA”:

Las partes libre y voluntariamente, acuerdan celebrar el presente convenio al tenor de las
siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA.- ANTECEDENTES:

1. El articulo 350 de la Constitucion establece que: “El sistema de educacion superior tiene
como finalidad la formacion académica y profesional con vision cientifica y humanista; la
investigacion cientifica y tecnoldgica; la innovacién, promocién, desarrollo y difusion de
los saberes y las culturas; la construccion de soluciones para los problemas del pais, en
relacion con los objetivos del régimen de desarrollo”.

2. Elarticulo 352 de la Carta Suprema dispone que: El Sistema de Educacion Superior estard
integrado por universidades y escuelas politécnicas; institutos superiores técnicos,
tecnoldgicos y pedagdgicos; y, conservatorios superiores de musica y artes, debidamente
acreditados y evaluados. Estas instituciones, sean publicas o particulares, no tendrdn fines
de lucro”

3. El articulo 13 de la Ley Organica de Educacion Superior determina como una de las
funciones del Sistema de Educacion Superior es: “a) Garantizar el derecho a la educacion
superior mediante la docencia, la investigacion y su vinculacion con la sociedad, y
asegurar crecientes niveles de calidad, excelencia académica y pertinencia”.

4. Elarticulo 125 de la Ley Orgdnica de Educacion Superior establece que: “Las instituciones
del Sistema de Educacion Superior realizardn programas y cursos de vinculacion con las
sociedad guiados por el personal académico”.
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S. El articulo 182 de la Ley Organica de Educacion Superior dispone que: “La Secretaria de

Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion, es el érgano que tiene por objeto
ejercer la rectoria de la politica publica de educacion superior y coordinar acciones entre
la Funcion Ejecutiva y las instituciones del Sistema de Educacion Superior. Estara dirigida
por el Secretario Nacional de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion,
designado por el Presidente de la Republica. Esta Secretaria Nacional contard con el
personal necesario para su funcionamiento”.

6. El primer inciso del articulo 82 del Reglamento de Régimen Académico expedido por el

Consejo de Educacion Superior mediante Resolucion No. RPC-SE-13-No0.051-2013 de 21
de noviembre de 2013 vy reformado mediante resoluciones RPC-SO-13-No.146-2014,
RPC-S0-45-N0.535-2014, RPC-SO-18-N0.206-2015, RPC-50-22-N0.262-2015, RPC-SO-31-
N0.405-2015, RPC-S0O-34-N0.449-2015, y RPC-SE-03-N0.004-2016, de 09 de abril de 2014,
17 de diciembre de 2014, 06 de mayo de 2015, 10 de junio de 2015, 02 de septiembre de
2015, 23 de septiembre de 2015 y 22 de marzo de 2016 respectivamente manifiesta que:
“La vinculacion con la colectividad hace referencia a los programas de educacién
continua, investigacion y desarrollo, y gestion académica, en tanto respondan, a través de
proyectos especificos a las necesidades del desarrollo local regional y nacional {...)".

7. A través de Acuerdo No. 065 publicado en el Registro Oficial 834 de 20 de noviembre de

10.

2012, el Secretario de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion, declard a
los institutos superiores técnicos, tecnoldgicos, pedagodgicos, de artes y conservatorios
superiores publicos, como Unidades Ejecutoras, de la Secretaria de Educaciéon Superior,
Ciencia, Tecnologia e Innovacién. En dicho Acuerdo consta el Instituto Tecnolégico Superior
Nelson Torres.

A través de Acuerdo No. 2016-118 de 25 de julio de 2016, el Secretario de Educacion
Superior, Ciencia, Tecnhologia e Innovacion delegd a favor de los rectores y rectoras de los
Institutos Superiores Técnicos, Tecnoldgicos, Pedagdgicos, de Artes y los Conservatorios
Superiores Publicos “ {(...) la suscripcion, modificacion y extincion de los convenios que tengan
por objeto la realizacion de programas de pasantias y/o practicas pre profesionales;
implementacion de carreras de modalidad dual que garanticen la gestion del aprendizaje
practico con tutorias profesionales y académicas integrales in situ; uso gratuito de
instalaciones para beneficio de institutos publicos; la implementacion de proyectos
de vinculaciéon con la sociedad, y/o convenios de cooperacion a celebrarse entre los
mencionados institutos y las diferentes personas naturales y juridicas nacionales, con la
finalidad fortalecer la educacion técnica y tecnoldgica publica del Ecuador”.

El Instituto Tecnolégico Superior NELSON TORRES, ubicado en la ciudad de Cayambe,
provincia de Pichincha, es una Institucion de Educacion Superior Publica con registro
institucional Nro. 128.

Mediante contrato de servicios ocasionales de fecha 15 de mayo de 2014 la Secretaria de
Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacidon contraté al MsC. Juan Elias Ushifa
Gualpa, portador de la cédula de ciudadania No. 1715184063 en calidad de Rector del
Instituto Superior Tecnoldgico “Nelson Torres”, siendo ratificado en sus funciones mediante
acto administrativo para el periodo fiscal 2017.
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11. A través de Acuerdo No. 2016-118 de 25 de julio de 2016, el Secretario de Educacién
Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion delegé a favor de los rectores y rectoras de los
Institutos Superiores Técnicos, Tecnoldgicos, Pedagoégicos, de Artes y los Conservatorios
Superiores Publicos “ (...) la suscripcién, modificacién y extincion de los convenios que
tengan por objeto la realizacion de programas de pasantias y/o practicas pre profesionales;
implementacién de carreras de modalidad dual que garanticen la gestion del aprendizaje
practico con tutorias profesionales y académicas integrales in situ; uso gratuito de
instalaciones para beneficio de institutos publicos; la implementacion de proyectos de
vinculacién con la sociedad, y/o convenios de cooperacién a celebrarse entre los
mencionados institutos y las diferentes personas naturales y juridicas nacionales, con la
finalidad fortalecer la educacion técnica y tecnolégica publica del Ecuador”.

12. Antecedentes de la Empresa Receptora: Registro de la Propiedad tiene como actividad
econdémica principal la Inscripcion de titulos de la propiedad y Mercantil, su fecha de
constitucién es el 20 de marzo del 2012, siendo su fecha de inscripcion en el SRI, el 01 de
junio del 2012, actualizacién del RUC el 15 de noviembre del 2017.

13. Mediante Informe Técnico de Viabilidad de Suscripcién de Convenio UPRAP —INT
030-04 de julio del 2019, se recomienda la suscripcién del Convenio de Practicas

Pre Profesionales con la empresa receptora REGISTRO DE LA PROPIEDAD Y MERCANTIL DEL
CANTON CAYAMBE.

14. Con los antecedentes expuestos, el Instituto Superior Tecnolégico NELSON TORRES,
acuerdan suscribir el presente Convenio para viabilizar que los estudiantes de las carreras de
Tecnologia Superior en Anadlisis de Sistemas, Administracion de Empresas, y Disefio Gréfico,
Administracion, Desarrollo de Software, Disefio Gréfico con mencién en Tecnologia Superior,
realicen sus practicas pre profesionales, de conformidad a lo determinado en el articulo 87
de la Ley Organica de Educacion Superior vigente.

CLAUSULA SEGUNDA.- OBJETO

El objeto del presente Convenio es viabilizar las practicas pre profesionales a los estudiantes
de las carreras de Tecnologia en Administracién de Empresas, Tecnologia en Disefio Grafico, Tecnologia
en Andlisis de Sistemas, Tecnologia Superior en Administracién, Tecnologia Superior en Desarrollo de
Software y Disefio Grafico con nivel equivalente a Tecnologia Superior, en las instalaciones de la
ENTIDAD RECEPTORA, de conformidad a lo determinado en el articulo 87 de la Ley Organica de
Educacién Superior, con la finalidad de que cumplan con el requisito de titulacién exigido por
la normativa de educacion superior vigente.

CLAUSULA TERCERA. - OBLIGACION CONJUNTA:

EL INSTITUTO disefiarda un plan de actividades académicas que desarrollaran los estudiantes que
se vinculen a la ENTIDAD RECEPTORA de acuerdo al nimero de horas prdcticas establecidas en la
malla curricular de las carreras de Tecnologia Superior Sistemas, Administracion de Empresas,
Finanzas, Contabilidad y Disefio Grafico, dicho plan cubrird la aplicacion de conocimientos,
desarrollo de destrezas y habilidades que se consideren necesarias para un adecuado desempefio
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de su futura profesion.

CLAUSULA CUARTA. - OBLIGACIONES DE LAS PARTES:

4.1 DEL INSTITUTO:

a) Designar a los estudiantes de las carreras de Tecnologia Superior Administracion de

b)

d)

e)

f)

g)

h)

j)

Empresas, Tecnologia en Disefio Gréfico, Tecnologia en Analisis de Sistemas, Tecnologia Superior
en Administracion, Tecnologia Superior en Desarrollo de Software y Disefio Grafico con nivel
equivalente a Tecnologia Superior a fin de que accedan a las practicas pre profesionales en
las instalaciones de la ENTIDAD RECEPTORA remitiendo para el efecto la informacién que
acuerden las partes.

Planificar, monitorear, y evaluar las practicas pre profesionales en coordinacién con el
tutor que designe la ENTIDAD RECEPTORA
Designar un tutor académico de practicas pre profesionales para realizar el debido
seguimiento a los estudiantes que acoja la ENTIDAD RECEPTORA
Velar para que los estudiantes de la carreras de Tecnologia Superior en Administracién de
Empresas, Tecnologia en Disefio Gréfico, Tecnologia en Analisis de Sistemas, Tecnologia Superior
en Administracion, Tecnologia Superior en Desarrollo de Software y Disefio Grafico con nivel
equivalente a Tecnologia Superior realicen sus practicas pre profesionales se sometan a las
politicas, directrices, reglamentos e instrucciones del INSTITUTO y de la ENTIDAD RECEPTORA

Registrar el informe de evaluacion y el certificado cumplimiento de las practicas pre
profesionales en el portafolio académico de los estudiantes que se vinculen a la ENTIDAD
RECEPTORA

Custodiar y archivar los planes de actividades académicas que deben cumplir los
estudiantes que se vinculen en la ENTIDAD RECEPTORA en la unidad de vinculacién con la
sociedad para su debido seguimiento.

Difundir entre su comunidad estudiantil, la disponibilidad de cupos para la realizacién de
practicas.

Receptar de los candidatos para la realizacion de practicas pre profesionales, la
informacion necesaria para la seleccion por parte de la Institucion Receptora, esto es,
informacion concerniente a su nivel académico y, de ser el caso, sobre su nivel de experiencia
y transmitir tal informacién a la Institucion Receptora. Las partes declaran conocer que tal
informacion es confidencial y podra ser utilizada exclusivamente para los fines descritos en
el presente convenio.

El personal docente designado por el Instituto concurrira las veces que fueren necesarias a
las instalaciones de la Institucion Receptora a fin de coordinar y supervisar el buen
desempeiio de los estudiantes.

El Instituto informara a los estudiantes, sobre su deber de asistir puntualmente a sus
practicas pre-profesionales, registrar diariamente su asistencia y, de observar la
reglamentacion interna de la Institucidn.

4.2 DE LAENTIDAD RECEPTORA:

a) El numero de estudiantes que acoja la ENTIDAD RECEPTORA se determinara cada inicio

del ciclo académico segun su capacidad.
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b) Garantizar que los estudiantes de las carreras de Tecnologia en Administracion de Empresas,
Tecnologia en Disefio Grafico, Tecnologia en Andlisis de Sistemas, Tecnologia Superior en
Administracién, Tecnologia Superior en Desarrollo de Software y Disefio Grafico con nivel
equivalente a Tecnologia Superior, efectien sus prdcticas pre profesionales en la ENTIDAD
RECEPTORA.

c) Designar un tutor empresarial de précticas pre profesionales de entre sus colaboradores
para controlar, monitorear y evaluar el proceso de formacién préctica de los estudiantes
que se vinculen a la ENTIDAD RECEPTORA.

d) Seleccionar de la lista de candidatos presentada por el Instituto de los estudiantes  que
realizaran sus practicas pre profesionales.
e) Emitir un informe de evaluacién a los estudiantes que acoja para que el Instituto
lo incorpore en su portafolio académico.
f) Emitir los certificados correspondientes a los estudiantes que hayan cumplido
exitosamente con el periodo de practicas pre profesionales en sus instalaciones.
g) Si uno de los estudiantes que se encuentre cursando sus practica pre profesionales en la
ENTIDAD RECEPTORA actua con negligencia, dolo, falta de probidad, conducta inmoral,
inoperancia, cometiera actos ilicitos o infracciones, y que por ellos la ENTIDAD RECEPTORA
podria verse de alguna forma perjudicada; esta, podréd solicitar la separacidon inmediata del
estudiante para evitar mayores riesgos o perjuicios, remitiendo para el efecto un informe con
los hechos acontecidos y las pruebas pertinentes. El debido proceso disciplinario se realizara
en el INSTITUTO.

h) Facilitar a los estudiantes acceso los escenarios y proveer los insumos e informacion

necesarios para el aprendizaje y desempeiio de las actividades coordinadas, incluyendo la

determinacion clara sobre las politicas, lineamientos y directrices que deberan observar.

i) Suscribir un acuerdo individual con los/las estudiantes que sean designados para llevarlas a

cabo en el cual se incluya:

e Vigencia de las practicas

e Lugar de ejecucién

e Sometimiento del/la estudiante a la normativa interna, politicas y directrices de
la Institucion Receptora

e Determinacion de consecuencias ante el incumplimiento de sus obligaciones.

CLAUSULA QUINTA.- ADMINISTRADOR DEL CONVENIO:

Para realizar la coordinacion, ejecucion y seguimiento del presente Convenio y del proceso de
formacién dual, las partes designan a los funcionarios que a continuacion se detallan para que
actuen en calidad de administradores, quienes velaran por el cabal y la oportuna ejecucion de todas
y cada una de las obligaciones derivadas del mismo, asi como de su seguimiento y coordinacion,
debiendo informar por escrito a las maximas autoridades de las instituciones comparecientes
mediante informes semestrales por cada ciclo académico respecto al cumplimiento del objeto del
presente instrumento:

Por el INSTITUTO se designa al docente encargado de la unidad de précticas pre profesional.

Por la ENTIDAD RECEPTORA se designa al Dr. Anibal Alberto Puga Pefia.
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Los Administradores del Convenio a la conclusion del plazo, presentaran un informe consolidado
sobre la ejecucién del Convenio.

En caso de presentarse cambios del personal asignado para la administracion, seran designados con
la debida antelacion, a fin de no interrumpir la ejecucién y el plazo del convenio; para lo cual el o los
administradores salientes deberan presentar un informe de su gestién y la entrega recepcion de
actividades.

CLAUSULA SEXTA.- PLAZO:

El plazo total para la ejecucion del presente Convenio es de (5) cinco afios contados a partir
de la fecha de suscripcién, mismo que podrd renovarse por consentimiento previo de las
partes de manera escrita con treinta (30) dias de anticipacion, para lo cual las partes
deberan suscribir un adéndum al presente documento prorrogando el mismo vy
estableciendo las nuevas condiciones, de existir.

El convenio también podra concluir, en cualquier tiempo, previa comunicacion escrita de cualquiera
de las partes a la otra, extendida con 30 dias de anticipacién, por lo menos, a la fecha de
terminacion efectiva. La terminacién unilateral no genera responsabilidad o derecho a
indemnizacion alguna. Sin embargo el convenio permanecerd vigente mientras los estudiantes que
se encuentren realizando sus précticas culminen su correspondiente periodo académico y tales
horas de practicas puedan serles acreditadas satisfactoriamente

CLAUSULA SEPTIMA.- MODIFICACIONES:

Los términos de este convenio pueden ser modificados, ampliados o reformados de mutuo
acuerdo durante su vigencia, siempre que dichos modificaciones sean justificadas técnica, legal o
académicamente, ninguna modificacion podré ir en detrimento de los derechos de los estudiantes
que se encuentren vinculados en la ENTIDAD RECEPTORA.

Previa a la aceptacion de la modificacion solicitada, las maximas autoridades de las partes podran
someter este pedido al analisis de sus areas técnicas o juridicas correspondientes de ser necesario,
quienes analizaran la pertinencia de los ajustes.

CLAUSULA OCTAVA.- TERMINACION DEL CONVENIO:
El presente Convenio terminard por una de las siguientes causas:

1. Porvencimiento del plazo;

2. Por mutuo acuerdo de las partes, siempre que se evidencie que no pueda continuarse su
ejecucion por motivos técnicos, econémicos, legales, sociales o fisicos para lo cual celebraran
una acta de terminacion por mutuo acuerdo. La parte que por los motivos antes expuestos no
pudiere continuar con la ejecucion del presente Convenio, debera poner en conocimiento de
su contraparte su intencion de dar por terminado el convenio por mutuo con treinta (30) dias
de antelacion a la fecha en que desee dejar sin efecto el mismo;
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3. Por terminacién unilateral por incumplimiento de una de las partes, lo cual debera ser
técnicamente y legalmente justificado por quien lo alegaré; y,

4. Por fuerza mayor o caso fortuito debidamente justificado por la parte que lo alegare, y
notificado dentro del plazo de cuarenta y ocho (48) horas de ocurrido el hecho. En estos casos,
se suscribira la respectiva acta de terminacién en el que se determinardn las causas descritas
como causales de terminacion del Convenio. Se consideraran causas de fuerza mayor o caso
fortuito las establecidas en el articulo 30 del Cédigo Civil.

La terminacién del presente convenio, por cualquiera de las causales antes sefialadas, generard la
obligacién de las partes a suscribir un acta de finiquito, sin embargo no afectara la conclusion del
objeto y las obligaciones que las partes hubieren adquirido y que se encuentren ejecutando en
ese momento, salvo que éstas lo acuerden de otra forma. No obstante, la terminaciéon del
presente convenio no implicara el pago de indemnizacion alguna ni entre las partes ni entre éstas
y los estudiantes o terceros.

CLAUSULA NOVENA. -INEXISTENCIA DE RELACION LABORAL:

Por la naturaleza del presente Convenio, se entiende que ninguna de las partes comparecientes,
adquieren relacién laboral ni de dependencia respecto del personal de la otra instituciéon que
trabaje en el cumplimiento de este instrumento.

De igual manera, la ENTIDAD RECEPTORA no tendra relacidn laboral ni obligaciones laborales
con los estudiantes que se vinculen a ella, ni éstos tendrdn subordinacién ni dependencia laboral
para con la ENTIDAD RECEPTORA, se aclara que la relacion estudiante-entidad receptora es
Unicamente de formacion académica.

LA ENTIDAD RECEPTORA podra entregar a los estudiantes compensaciones de caracter econémico
o material, sin que esto implique existencia de relacién laboral.

CLAUSULA DECIMA.- CONTROVERSIAS:

Las partes manifiestan que llevardn a cabo todas las acciones necesarias para el cumplimiento del
presente convenio. Para el supuesto de controversias, éstas buscaran solucionarlas de mutuo
acuerdo, segun el siguiente orden:

a. Acercamiento entre el tutor designado por el Instituto y el responsable designado por la
Institucion Receptora.

b. En caso de imposibilidad de acuerdo o acuerdo parcial en un plazo de hasta 15 dias por
parte de las personas descritas en el literal inmediato anterior, las partes procuraran un
acercamiento entre el Instituto y el titular de Recursos Humanos de la Instituciéon Receptora
0 su equivalente.

c. En caso de imposibilidad de acuerdo o acuerdo parcial en un plazo de hasta 10 dias por
parte de las personas descritas en el literal inmediato anterior, las partes procuraran un
acuerdo al mas alto nivel en cada una de las instituciones.

En caso de imposibilidad de acuerdo o acuerdo parcial, por parte de las personas descritas en el
literal inmediato anterior en un plazo de hasta 7 dias, las partes acuerdan someterse a la Ley de
Arbitraje y Mediacién, con la asistencia de un mediador del Centro de Mediacién y Negociacion del
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Municipio del Distrito Metropolitano de Quito, y su Reglamento.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA.- DOCUMENTOS HABILITANTES:

Los documentos habilitantes que forman parte del presente convenio de vinculacién con la
colectividad y que se adjuntan en calidad de anexos son todos aquellos que se mencionan en los
antecedentes relativos a la calidad de los comparecientes.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA.- COMUNICACIONES Y NOTIFICACIONES:

Todas las comunicaciones y notificaciones entre las partes, se realizardn por escrito a las
siguientes direcciones:

INSTITUTO SUPERIOR REGISTRO DE LA PROPIEDAD Y MERCANTIL DEL
TECNOLOGICO NELSON CANTON CAYAMBE:

TORRES: Direccion: Juan Montalvo S/n interseccidn Chile
Direccion: Av. Luis Cordero via Edificio: Centro Comercial Popular

Ayora Ciudad-Provincia: Cayambe -Pichincha
Ciudad-Provincia: Cayambe - Teléfono: 022360299

Pichincha Mail: registrador@rpcayambe.gob.ec
Teléfonos: 022110164.

0998528892

Mail:

r.nelsontorres@institutos.gob.

ec

CLAUSULA DECIMA TERCERA.- ACEPTACION Y RATIFICACION:

| .
Las partes dejan expresa constancia de su conformidad con el contenido del presentg/convedio Y,

en consecuencia, se ratifican en todo su contenido, para constancia de lo cual firmapen ¢ugtro (4)
ejemplares de igual valor en la ciudad de Cayambe a los 04 dias detmes de julio de/2019.
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