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1. INTRODUCCION

La Rendicién de Cuentas es un derecho consagrado en la Constitucion y en la Ley que
implica necesariamente el reconocimiento del control social por parte de las ciudadanas y
ciudadanos. Ademas, es un mecanismo efectivo que permite a la ciudadania visualizar,
cuestionar y verificar todas las actividades que han desarrollado las instituciones publicas,
entidades que manejan fondos publicos; con el fin de que éstas sean evaluadas por la
ciudadania, de manera que se cumpla con el principio de transparencia en la gestion
publica.

Comprometidos con este enfoque de gestién participativa y cumpliendo con la
metodologia establecida por el Consejo de Participacién Ciudadana Control Social
(CPCCS) presentamos este informe de Rendicion de Cuentas del afio 2024 del Registro
de la Propiedad y Mercantil del Cantén Cayambe, seguros de que contribuira al
compromiso ciudadano, en la construccion de un territorio en el que prime el bien comin
de todos sus habitantes, urbanos y rurales, como un canton en el que se garantiza el pleno
ejercicio de los derechos para todos sus habitantes.

2. BASE LEGAL

El articulo 61. “Las ecuatorianas y ecuatorianos gozan de los siguientes derechos (..)", de
la Constitucidn de la Republica del Ecuador, en sus numerales 2 y 5, garantiza el derecho
a: “participar en los asuntos de interés publico; v, fiscalizar los actos del poder publico”.

o~

El articulo 204 ibidem, determina que “El pueblo es el mandante y primer fiscalizador del
poder publico, en ejercicio de su derecho a la participacion”;

\

El articulo 207 ibidem, establece que “El Consejo de Participacion Ciudadana y Control
Social promovera e incentivara el ejercicio de los derechos relativos a la participacion
ciudadana, impulsara y estableceré mecanismos de control social en los asuntos de
interés publico, y designara a las autoridades que le corresponda de acuerdo con la
Constitucion y laley (...)";

Conforme la Ley Organica de Participacion Ciudadana, capitulo segundo.- De la rendicién
de cuentas el Articulo 89.- Definicion.- “Se concibe la rendicion de cuentas como un
proceso sistematico, deliberado, interactivo y universal, que involucra a autoridades,
funcionarias y funcionarios o sus representantes y representantes legales, segun sea el
caso, que estén obligadas u obligados a informar y someterse a evaluacion de la
ciudadania por las acciones u omisiones en el ejercicio de su gestion y en la administracion
de recursos publicos”.
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El articulo 90 ibidem sefiala: “Las autoridades del Estado, electas o de libre remocion,
representantes legales de las empresas publicas o personas juridicas del sector privado
gue manejen fondos publicos o desarrollen actividades de interés publico, los medios de
comunicacion social, a través de sus representantes legales, estan obligados a rendir
cuentas, sin perjuicio de las responsabilidades que tienen las servidoras y los servidores
publicos sobre sus actos y omisiones”(...);

F: | GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO r \ RPMC
3 - 0
L/

El articulo 91 ibidem enumera los objetivos de |a rendicion de cuentas: “1. Garantizar a los
mandantes el acceso a la informacion de manera periodica y permanente, con respecto a
la gestion publica; 2. Facilitar el ejercicio del derecho a ejecutar el control social de las
acciones u omisiones de las gobernantes y los gobernantes, funcionarias y funcionarios,
o de quienes manejen fondos publicos; 3. Vigilar el cumplimiento de las politicas publicas;
y, 4. Prevenir y evitar la corrupcion y el mal gobierno”.

El articulo 95 ibidem sefiala: “Periodicidad. - “La rendicion de cuentas se realizara una vez
al afio y al final de la gestion, teniendo en consideracion las solicitudes que realice la
ciudadania, de manera individual o colectiva, de acuerdo con la Constitucion y la ley”.

Que el Articulo 266 del Codigo Organico de Organizacion Territorial (COOTAD) sefiala:
‘Rendicién de Cuentas. - Al final del ejercicio fiscal, el ejecutivo del gobierno auténomo
descentralizado convocara a la asamblea territorial o al organismo que en cada gobierno
autonomo descentralizado se establezca como maxima instancia de participacion, para
informar sobre la ejecucion presupuestaria anual, sobre el cumplimiento de sus metas, y
sobre las prioridades de ejecucion del siguiente afio”.

Que el articulo 3 de la Reforma a la Ordenanza que regula la Organizacion, Administracion
y Funcionamiento del Registro de la Propiedad y Mercantil del cantén Cayambe, suscrita
el 4 de diciembre del 2017, establece: “Principios. - El Registro de la Propiedad y Mercantil
del canton Cayambe se sujetara en su gestion a los siguientes principios: accesibilidad,
regularidad, calidad, eficiencia, eficacia, seguridad, rendicion de cuentas y transparencia’.

Mediante Resolucion No. CPCCS-PLE-SG-069-2021-476 de fecha 10 de marzo de 2021
del Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social, expidio el Reglamento
de Rendicion de Cuentas, cuyo objeto es establecer los mecanismos de rendicion de
cuentas: procedimientos, cronograma, contenidos y herramientas, que deben implementar
los sujetos obligados a rendir cuentas con la participacion de la ciudadania para evaluar
la gestion publica.

Articulo 12 del Reglamento de Rendicion de Cuentas, (Para los Gobiernos Auténomos
Descentralizados — GAD):
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. Fase 1 del cronograma: Planificacion y facilitacion del proceso por la Asamblea
Ciudadana Local.
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Tiempo de Ejecucion: Enero y febrero del afio siguiente al periodo fiscal del cual rinde
cuentas. En afio de elecciones, esta fase se ejecutara en los meses de marzo y abil.

. Fase 2 del cronograma: Evaluacion de la gestidon y evaluacion del Informe
Institucional.

Tiempo de Ejecucion: Marzo del afio siguiente al periodo fiscal del cual rinde cuentas. En
afio de elecciones, esta fase se ejecutara en el mes de mayo.

. Fase 3 del cronograma: Deliberacion publica y evaluacion ciudadana del Informe
Institucional.

Tiempo de Ejecucion: Abril del afio siguiente al periodo fiscal del cual rinde cuentas. En
afio de elecciones, esta fase se ejecutara en el mes de junio.

. Fase 4 del cronograma: Incorporacién de la Opinion Ciudadana, retroalimentacion
seguimiento.

Tiempo de Ejecucion: Mayo del afio siguiente al periodo fiscal del cual rinde cuentas. En
ano de elecciones, esta fase se ejecutara en el mes de julio.

Con Resolucién No. CPCCS-PLE-SG-007-E-2025-0070 28-02-2025, de fecha 28 de
febrero del 2025 del Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social,
resolvio:

“Articulo 1.- Conocer el “Informe juridico de viabilidad sobre el “Informe Técnico para la
modificacion del cronograma de rendicion de cuentas del periodo fiscal 2024”, remitido a

-

= traves del Memorando Nro. CPCCS-CT-2025-0027-M de fecha 21 de febrero de 2025,
= suscrito por el Coordinador Técnico para la Transparencia, Lucha Contra la Corrupcion,
E Participacién, y Control Social.”

o -

“Articulo 3.- Aprobar la propuesta del Nuevo Cronograma para la implementacion del
proceso de rendicion de cuentas del periodo fiscal 2024 para todos los sujetos obligados
a rendir cuentas, en los siguientes términos:

{

Fase instituciones Art. 11 Fase instituciones Art. 12 | Tiempo de
gjecucion

0- Organizacion interna

institucional del proceso de 1. Planificacion y facilitacion | Del 14 de abril al 13
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rendicion de cuentas def proceso desde la de mayo

Asamblea Local
1- Elaboracion del Informe de £ Eva!uat(’:lon de ia gestiony Del 14 de mayo al 13

o elaboracion del Informe i

Rendicion de Cuentas g de junio

Institucional
2- Deliberacion sobre el Informe 3 Deliberacin publica
de Rendicién de Cuentas e;/a luacion ciu dg " dg / Del 14 de junio al 13
presentado a la ciudadania . de julio

Informe Institucional
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3- Entrega del Informe de

4. Incorporacion de la

Rendicion de Cuentas al CPCCS | Opinién Ciudadana, EEIATSoE 18
, ” de agosto
retroalimentacion y
seguimiento

3. OBJETIVO

Socializar el informe de gestidn periodo 2024 del Registro de la Propiedad y Mercantil del
Canton Cayambe a la ciudadania, con el proposito de dar a conocer de manera clara,
accesible y precisa la gestion realizada en este periodo; asi también identificar las
inquietudes y expectativas de la ciudadania y establecer compromisos por parte de la
Institucion y Ciudadania, para mejorar los servicios frente a la poblacion.

4, ELEMENTOS ORIENTADORES!

4.1 MISION

Somos una institucion publica, adscrita al GADIP del Canton Cayambe, con
personeria juridica y autonomia registral que brinda a la ciudadania seguridad juridica
a través del servicio registral en materia inmobiliaria de manera transparente,
oportuna, segura y confiable, contribuyendo al desarrollo economico del Canton

Cayambe.

4.2 VISION

En el afio 2027 el Registro de la Propiedad y Mercantil del Canton Cayambe, sera un
referente nacional en la prestacion de servicios registral en materia inmobiliaria,
mediante la implementacion de modernas tecnologias y procedimientos de mejora

continua.

4.3 VALORES Y PRINCIPIOS

Valores Institucionales

Confidencialidad -
Proteccion de la
Informacion

Todos los funcionarios publicos, ejecutaran y fortaleceran
acciones necesarias que aseguren el buen uso y manejo de
la informacion, en especial la informacion registral. En toda
fase de uso y manejo se guardara reserva y

confidencialidad.

Responsabilidad

Toda accién, responsabilidad y deber de los funcionarios, se
gjerceran con orden, eficiencia y eficacia, donde cada uno

L Elementos, descritos en el Plan Estratégico Institucional 2023-2027 del Registro de la Propiedad del Cantdn Cayambe, Reselucion
Nro. RPMC-AP-2024-84-R, de fecha 24 de diciembre del 2024.

Nota: el Plan Operativo Anual 2025 fue elaborado y aprobado antes de la Actualizacién al Plan Estratégico Institucional 2023-2027.
Sin embargo, en este informe es necesario citar los nuevos elementos orientadores descritos en el Plan Estratégico Institucional

2023-2027.

Dir: Alianza y Juan Montalvo

Telf: 02 2360 299  www.rpcayambe.gob.ec




\
/

‘ il GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO l R PM c
K - i INTERCULTURAL Y PLURINACIONAL Registro de la
/ | DEL MUNICIPIO DE CAYAMBE Propledad y Mercantil
ALCALDIA , del Canton Cayambe

CAYAMBE
Valores Institucionales

sean responsables de toda accion y omision. Asi mismo, los
servidores deben cumplir a cabalidad el servicio
encomendado; esto en base a su conocimiento,
profesionalismo, empatia, lealtad, justicia, equidad,
solidaridad.

La institucion reconoce, aprecia y valora las cualidades y
Respeto derechos de todos los servidores publicos y publico en
general.

Todos los servidores publicos deberan tener la capacidad de
Empatia comprender y compartir los sentimientos, pensamientos y
experiencia de los demas.

La Institucion promueve la comunicacion y colaboracion
entre los usuarios internos y externos, con énfasis en
trabajar en equipo, compartiendo conocimientos,
experiencias que permitan alcanzar los objetivos
estratégicos institucionales.

Compromiso y
Colaboracion

La Institucion promueve el comportamiento profesional,

Etica Profesional .
honesto e integro.

Principios Institucionales

h

La Institucion promueve el acceso a la informacion de
caracter publico, asi mismo, constituye una obligatoriedad
de que los actos de servidores publicos del Registro de la
Propiedad y Mercantil sean apegados a la normativa legal
vigente.
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Transparencia
LOTAIP Ant. 2: La presente Ley tiene por finalidad, proteger,

respetar, promover y garantizar que la informacién publica
sea accesible, oportuna, completa y fidedigna, para el
gjercicio de los derechos ciudadanos contemplados en la
Constitucion de la Republica del Ecuador y la ley.

La institucion fomenta que todas las personas deben ser
tratadas de manera igual, sin importar las caracteristicas,
etnia, genero, edad, discapacidad y otro.

La institucion, permite el acceso a la informacion, se
Rendicion de encuentra obligada a transparentar informacion relacionada
Cuentas con su gestion, lo que a su vez genera involucramiento o
participacion de la ciudadania en los asuntos publicos.

Igualdad
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 Valores Institucionales

La institucion fomenta la calidez, y que cada uno de los
Calidez servidores publicos tenga intenciones positivas hacia los
demas.

La Institucion requiere excelencia, perfeccién en las
responsabilidades y atribuciones. Es decir, todas las

Excelencia 4 : y ; :
actividades del dia a dia no deberan tener errores falencias
0 puntos débiles.
En el actuar cotidiano de la institucion, la justicia es un
w principio que se lo aplica dia a dia, es decir, se lo considera
Justicia

un principio moral que lleva a dar cada uno lo que le
corresponde 0 pertenece. -

Fuente: Plan Estrategico Institucional 2023-2027
4.4 OBJETIVOS INSTITUCIONALES

Ejes Estratégicos Objetivos Estratégicos Institucionales
OE.1 Satisfacer las necesidades e inquietudes que los
usuarios demanden en materia de servicios registrales,

Servicio Publico

Eficiente

dando respuesta segura y oportuna.
Gestion OE.2 Fortalecer el uso eficiente de los recursos publicos,
Administrativa y tanto econoémicos, financieros y materiales, que permita
Financiera gjecutar la planificacion institucional.

OE.3 Fortalecer la gestion de procesos registrales ylo
Productividad y administrativos, con un enfoque basado en procesos.

OE.4 Garantizar la autenticidad y seguridad juridica de los
titulos, instrumentos publicos y documentos que deben :
registrarse. o
OE.5 Fortalecer las capacidades del talento humano,
mediante la capacitacion, provision de equipamiento
tecnoldgico y la renovacion de la cultura de planificacion.
Fuente: Plan Estratégico Institucional 2023-2027

Eficiencia Registral

Aprendizaje y
Desarrollo

5. AUTORIDAD

Mediante Accion de Personal RPMCC-GTH-2023-020-AP, de fecha 01 de junio del 2023,
el Dr. Alberto Masapanta, en su calidad de Alcalde del Gobierno Auténomo
Descentralizado Intercultural y Plurinacional del Municipio de Cayambe, otorga
nombramiento provisional al Abg. Andrés Alexander Paspuel Villarreal, MSc, como
Registrador de la Propiedad y Mercantil del cantén Cayambe.
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6. ESTRUCTURAY ORGANIGRAMA DE LA INSTITUCION

Mediante Resolucion Nro. RPMCC-AP-2023-42-R de fecha 11 de agosto del 2023, el Msc.
Andrés Alexander Paspuel Villarreal - Registrador de la Propiedad y Mercantil del Cantén
Cayambe, aprueba el Estatuto Organico de Gestion Organizacional por Procesos del
Registro de la Propiedad y Mercantil del Cantén Cayambe, en la cual se establece la
estructura descriptiva, de la siguiente manera:

--------------------------

COMITE DE GESTION DE CALIDAD '
| DESERVICIO ¥ DESARROLLO INSTITUCIONAL |

...........................

PROCESO
GOBERNANTE

UNIDAD DE PLANIFICACION DIRECCION ADMINISTRATIVA
Y GESTION ESTRATEGICA FINANCIERA
UNIDAD DE ASESQRIA JURIDICA
UNIDAD ADMINISTRATIVA

PROCESOS
ADJETIVOS

NIDAD FINANCIERA § UNIDAD ADMINISTRATIVA DE
TALENTO HUMANO

DIRECCION TECNICA
REGISTRAL

PROCESOS
SUSTANTIVOS

DAD DE INSCRIPCIO UNIDAD DE CERTIFICACION YRl UNIDAD DE GESTIO! TALY
AGTOS REG DE ACTOS REGISTRALES ARCHIVO DE ACTOS REGISTRALES

Fuente: Estatuto Orgénico de gestion Organizacional por Procesos del registro de la
Propiedad y Mercantil del Canton Cayambe.
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7. DESARROLLO DE RENDICION DE CUENTAS (CONTENIDOS OBLIGATORIOS)

Segun lo establecido en la Ley Organica del Consejo de Participacion Ciudadanay Control
Social (CPCCS) en su articulo 10, el presente informe presenta los contenidos obligatorios
respecto al proceso de rendicion de cuentas del Registro de la Propiedad y Mercantil del
Canton Cayambe:

7.1 CUMPLIMIENTO Y EJECUCION DE LA PLANIFICACION ANUAL 2024
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PROCESOS SUSTANTIVOS
Direccion Técnica de Gestion Registral

Mision: Planificar, dirigir y gestionar las actividades de inscripcion y certificacion de
los actos, contratos y resoluciones judiciales o administrativas que afecten a la
propiedad, sociedades y otros derechos sobre bienes inmuebles de los usuarios del
canton Cayambe.

A continuacion de detallara la planificacion y ejecucién de las metas periodo 2024,
correspondiente a cada unidad y/o gestion que forman parte de Direccidn Técnica de
Gestion Registral:

Unidad de Inscripcion de Actos Registrales

Nombre del Indicador/Meta:

Meta Planificada %) de Ejecucion Meta
9000 98.64%

En el afio 2024 se ejecutaron 8878 Revisiones de Actos y Contratos de Propiedad y Mercantil de

propiedad y mercantil revisados, que representan el 98,64% frente a lo planificado.

S b S

eta ecutaa

Nombre del Indicador/Meta:

Porcentaje (%) de Ejecucion

& Meta Planificada Meta Ejecutada Meta

S 9000 7742 86,02%

E En el afio 2024 se ejecutaron 7742 Inscripciones de Contratos de Propiedad y Mercantil, que
2 representan el 86,02% frente a lo planificado.

]

Unidad de Certificacion de Actos Registrales

Nombre del Indicador/Meta:
mitidos

Porcentaje (%) de Ejecucion
Meta

Meta Planificada Meta Ejecutada

19000 21019 100%
En el afio 2024 se ejecutaron 21019 Actos de Certificacion de Propiedad y Mercantil emitidos, que
representan el 110,63%. Es decir, representd el cumplimiento total del 100% y se superd en un
10,63% frente a lo planificado.

Contestacion al Sistema de Notificaciones Electronicas SINE

La Direccién Nacional de Registro de Datos Publicos, cre6 el Sistema de
Notificaciones Electronicas (SINE), el cual es una herramienta tecnologica
desarrollada para el manejo de documentos, que por disposicion de la Ley deban ser
inscritos, asi como requerimientos de informacion enviados en linea a las diferentes
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entidades registrales de |a propiedad y mercantiles del pais. Su proposito es facilitar
el envio de notificaciones de actuaciones judiciales o administrativas, provenientes
de las entidades solicitantes y sus respectivas contestaciones provenientes de los
registros a nivel nacional; en el afio 2024 se atendieron:

Contestaciones SINE Numero
N° Contestaciones 2024 8230

Nota: En fundamental mencionar que, en el afio 2024, por primera vez el Registro de
la Propiedad y Mercantil del Cantén Cayambe, realizé una depuracién y despacho de
las notificaciones recibidas por el sistema SINE, reduciendo la bandeja de entrada
de 8230 tramites a cero (0) notificaciones pendientes.

Consolidado de Tramites atendidos en el afio 2024

Consolidado de Tramites del RPMC Periodo 2024

Actos Registrales Indicador Numero

Revision de Actos vy Nro. de Revision de Actos y Contratos de 8.878
Contratos Propiedad y Mercantil ;
e Nro. de Inscripcién de Contratos de

Inscripcion de Contratos Propiedad y Mercanti 7.742
Certificacion de actos Nro. de Actos de Certificacion de

: : o 21019
registrales Propiedad y Mercantil emitidos
Contestaciones del . 2
Plataforma SINE Nro. de Contestaciones atendidas

Total de tramites atendidos durante el afio 2024

Unidad de Gestion Documental y Archivo de Actos Registrales

0 o

Nombre del Indicador/Meta:

(

Meta Planificada Meta Ejecutada
Meta

31 31 | 100%
En el afio 2024 se ejecutd un inventario conformado por: 18 libros de Propiedad, 7 libros de
Mercantil, 2 libros de indices, 2 libros de apéndices, y 2 libros de repertorio, llegando a un total de
31 libros.

Nombre del Indicador/Meta: 3
Porcentaje (%) de Ejecucion
Meta
18 20 100%
En el afio 2024 se ejecutaron 20 aperturas y cierres de libros de los 18 planificados llegando a una
ejecucion del 111,11%. Es decir, represento el cumplimiento total del 100% y se supero en un
11,11% frente a Io planificado.

Meta Planificada Meta Ejecutada
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Nombre del Indicador/Meta:

(/ \‘ \
\‘L’“’ | GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO l : I: RPMC
\ ’/

Porcentaje (%) de Ejecuci -
Meta
100% 100% 100%

Meta Planificada Meta Ejecutada

En el afio 2024 se entregaron 12064 libros y se receptaron 12064 libros, que representan el 100%
frente a lo planificado.

PROCESOS ADJETIVOS DE ASESORIA
Gestion de Planificacion y Gestion Estratégica

Mision: Planificar, organiza, coordinar, dirigir y evaluar la gestion institucional, a
través del cumplimiento de objetivos y metas de los planes, programas y proyectos -

con presupuesto institucional mediante la mejora continua de la calidad de los -
servicios, fortaleciendo la imagen e innovacion tecnologica institucional.
Gestion de Planificacion
 Nombre del Indicadorieta: ol |
v 10 e T e |
Meta Planificada Meta Ejecutada Borcentjol(ie)ideElecucion
Meta
En el afio 2024 se elabord y presentd el Plan Operativo Anual, que representan el 100% frente a lo
planificado.
Nombre del Indicador/Meta:
: mbore del Indicador/ i
; Meta Planificada Meta Ejecutada Rorcentae (“;"gt‘:e Eicucion
100% 100% 100% L

En el afio 2024 se ejecutaron 6 reformas al POA de las 6 solicitadas por las unidades requirentes
llegando a una ejecucion del 100%.

Nombre del Indicador/Meta:

Meta Planificada

Meta

En el afio 2024 se ejecutaron 3 informes de monitoreo, seguimiento y evaluacién al POA y PEl de
los 3 planificados, llegando a una ejecucion del 100%.

Conforme el informe de evaluacion del Plan Operativo Anual del periodo 2024, se
desprende el siguiente resumen cuantitativo con los siguientes porcentajes:
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Porcentaje de Cumplimiento POA 2024
Porcentaje de Cumplimiento de Metas de Porcentaje de Cumplimiento Presupuesto
Plan Operativo Anual - POA del Plan Operativo Anual - POA

sl OB AU e
Avance Esperado

Fuente: Informe Técnico No. RPMC—UGPGP—ZOZS-OZ—IT

El Registro de la Propiedad y Mercantil del Cantén Cayambe a través de sus
gestiones han ejecutado el 96,45% de las metas planificadas en el Plan Operativo
Anual 2024, porcentaje ubicado en el rango denominado “Porcentaje de
cumplimiento mayor o igual a 85,00%” (Color verde) lo cual es considerada
“Avance Esperado”.

Asi mismo, con respecto al presupuesto (egreso) institucional planificado en el Plan
Operativo Anual 2024, se tiene un cumplimiento del 82.36%, porcentaje ubicado en
el rango denominado

lo cual es considerada “Avance Parcial”.

Nombre del Indicador/Meta:

Porcentaje (%) de Ejecucion
Meta
2 2 100%
En el afio 2024 se ejecutaron 2 Informe de Resultados de la Medicion y Evaluacion de la Percepcién
de la Calidad de los Servicios Publicos de los 2 planificados, llegando a una ejecucion del 100%.

Meta Planificada Meta Ejecutada

=

= En aplicacion de la metodologia para tabular los datos levantados, mediante la Matriz
2 de Tabulacion de Encuestas arrojaron los siguientes resultados:

=

m Nivel de Satisfaccion del Usuario

= Resultado

Externo 2024

indice de satisfaccion de la calidad de

| . 84.05%
0s servicios

Fuente: Informes Semestrales de Medicion y Evaluacion de la Percepcién de la
Calidad de los Servicios Publico periodo 2024.

Nombre del Indicador/Meta: [ me de Rendic e
Porcentaje (%) de Ejecucion
Meta
1 1 100%
En el afio 2024 se ejecutd un (1) Informe de Rendicion de Cuentas Anual de un (1) planificado,
llegando a una ejecucion del 100%.

Meta Planificada Meta Ejecutada

Datos importantes de la Ejecucion del Proceso de Rendicion de Cuentas Periodo Ao 2023:

dosrenacemos / ayllukunawanw

c
=

Fecha de la Deliberacién Publica: 15 de mayo del 2024.
Lugar: Teatro Luis Felipe Borja
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b

Participacion de: Autoridades, presidente y miembros de las Asamblea
Cantonal de Participacion Ciudadana y Control Social, barrios, publico en general.

Cumplimiento con éxito de las cuatro (4) fases del proceso de rendicion de cuentas conforme las
disposiciones de la RESOLUCION No. CPCCS- PLE- SG - 069 - 2021 — 476 del Consejo de
Participacion ciudadana y Control Social.

Nombre del Indicador/Meta:

Po"ehtaje .(%) de Ejecu
Meta

Meta Planificada Meta Ejecutada

En el afio 2024 presentd y se ingres6 12 reportes (mensualmente) en la Plataforma de la Defensoria
del Pueblo, llegando a una ejecucién del 100%.

Asi mismo, se presento el informe de Informe Anual Cumplimiento Art. 11 de la LOTAIP, afio 2024.

Finalmente se informa que todas estas acciones, se fundamentan en base al “Art. 7.- Difusion de
la Informacion Publica.- Por la transparencia en la gestion administrativa que estan obligadas a
observar todas las instituciones del Estado que conforman el sector publico en los términos def
articulo 118 de la Constitucion Politica de la Republica y demés entes sefialados en ef articulo 1 de
la presente Ley, difundiran a través de un portal de informacién o pagina web, asi como de los
medios necesarios a disposicion del piblico, implementados en la misma institucion, la siguiente
informacion minima acfualizada, que para efectos de esta Ley, se la considera de naturaleza
obligatoria(...)”

Gestion de Tecnologias de la Informacion

Nombre del Indicador/Meta:

%) de Ejecucion -

Meta Planificada Meta

En el afio 2024 se elabord y presentd un (1) Plan Mantenimiento preventivo y correctivo de equipos
informaticos de un (1) planificade llegando a una ejecucion del 100%.

El Plan de mantenimiento preventivo y correctivo de cddigo RPMC-UPGE-GTI-2024-PM, fue
elaborado con fecha 22 de octubre del 2024 y aprobado con fecha 24 de octubre del 2024.Para el
correcto cumplimiento y operatividad del Plan, se gestioné 11 érdenes de compra de Infima
cuantia por concepto de servicio técnico especializado de equipos informaticos, 10 de equipos que
cuentan con vigencia tecnoldgica y 1 para equipos que no cuentan con vigencia tecnoldgica pero
que por su estado funcional aportan valor a los procesos institucionales.

Descripcion de Actividades Relevantes y/o Agregan Valor correspondiente a la Gestion de

Nombre:

13
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Actualizacion del sistema denominado SISLOTAIP conforme las
disposiciones de la Defensoria del Pueblo de Ecuador (DPE), dicho sistema
Descripcion: tiene el proposito de publicar automaticamente la informacion de
Transparencia de la Institucion aprobada por el Comité de Transparencia; en
cumplimiento a la LOTAIP.
‘Adquisicion, instalacion y puesta en marcha de equipos informaticos
@-las-diferemesgestiones* '

1 Proceso de infima cuantia para la Adquisicion de equipo UPS de 10KVA y
equipo NAS.

1 Proceso de catalogo electronico para la actualizacion de equipos
informaticos de la Institucion.
Nombre: | Puestaenmarchadeunequipo UPS10KVA

Se coordiné los trabajos para la implementacién de energia de respaldo para
los principales equipos de atencion al usuario (ventanillas), equipo activo de
red y servidores destinados a la entrega de servicios registrales durante los
fallos de suministro eléctrico.

Descripcion:

Descripcion:

—

Nombre: | s
| documentos electronicos

Permite enviar de manera automatica los productos digitales al usuario, fruto

del resultado de los diferentes servicios institucionales.

D "Desarrollo e implementacion de la Herramienta web de notificacion de
_estado de tramites registrales

Permite enviar notificaciones de estado de todos los tramites a los correos
electronicos de los usuarios a través de una interfaz web a requerimiento, una
vez al dia y con la intervencién de un operador, ademas permite registrar el

Descripcion:

Descripcion:

= seguimiento de las notificaciones telefonicas de pago.

E Nombio: g"ﬁé’s’irﬁﬁ a Herramienta web de cotizacion de actos y contratos
= pegistalesii e sl s e

a':" Permite consultar el valor de los diferentes servicios que ofrece la Institucion

desde una interfaz web, en el caso de certificacion se identifica el valor de
cada certificado, en el caso de inscripciones permite el calculo conforme su
avallo catastral.
[implementacién técnica de Ia sucursal del RPMC en Ia Parroguia de
_Cangahua e
Se realizo la adecuacion y puesta en marcha de los equipos tecnologicos en
el espacio fisico designado para el efecto en la Parroquia de Cangahua, se
levantd una VPN que permite utilizar el sistema registral de una manera
segura y en tiempo real en una oficina remota.
Nombre: Configuracion de un equipo NAS de 24TB. L s
Se implementa un equipo NAS (Servidor de almacenamiento de datos en
Descripcion: red), que permite el respaldo redundante y el trabajo colaborativo y seguro
inter gestiones y locaciones fisicas.

Descripcion:

S

=
c
m
3
m
c
=
=
=
>
n
~
n
o
E
a
o
)
=
L
=
wv
o]
o
c
s

Nombre:

Descripcion:

Gestion de Comunicacion Social

Descripcion de Actividades Relevantes y/o Agregan Valor correspondiente a la Gestion de

Tecnologias de la Informacion
Nombre: Nro. Publicaciones realizadas (Facebook, Twitter, YouTube)
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Se realizd 255 publicaciones en redes sociales institucionales tales como:
Facebook Twitter, YouTube)

Descripcion:

Nombre:

Se reallzo la produccwn de 35 videos mstltuclonales con tema \.ranados pero
de interes para eI usuano y cmdadama

Descripcion:

Nombre:

Se desarrollo 7 entrewstas en med|os de comunicacion Iocal donde se
lnformo temas de gestlon y servicios registrales vigentes
Nombre: Nro. Reportajes re jios de comunicacion.
Se coordind \ns:tas d|r|g|das con medios de comunicacion local al interior de
Descripcion: la institucion, asi como intercambio de material audiovisual con el fin de
generar productos comunicativos e informativos para el ciudadano.

Descripcion:

Unidad de Asesoria Juridica

Misién: Asesorar legalmente a la autoridad, servidoras/es publicos, unidades
administrativas y operativas dentro del marco legal aplicables a la gestion institucional
implementando mecanismos de control de riesgo de lavado de activos; y ejercer el
patrocinio judicial y extrajudicial en defensa de los intereses de la institucion.

Nombre: 11 Procesos Judiciales :
Resolver conflictos o controverSIas con la finalidad de obtener una resolucmn
final juridicamente fundada, generalmente una sentencia.

Descripcion de Actividades Relevantes y/o Agregan Valor

Descripcion:

Nombre:

Los Reportes UAFE (Umdad de Andlisis Fmancnero y Economlco) son
Descripcion: documentos que reportan a la UAFE movimientos econdmicos sospechosos
0 musuales que no guardan relacion con el perf | financiero de una persona
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Nombre: s
Es una de0|3|0n escrita dlctada por la Maxama Autorldad del Reg|stro de Ia
Propiedad y Mercantil del Canton Cayambe, para resolver un asunto concreto
o para fomar un curso de accion en relacién con un procedimiento
administrativo,

Descripcion:

Nombre: ados’ ; ; e
Se refieren al proceso de creacion y redaccion de acuerdos Iegales entre dos
Descripcion: 0 mas partes, plasmando sus voluntades y compromisos en uno o varios
documentos.

PROCESOS ADJETIVOS DE APOYO
Direccion Administrativa Financiera
Mision: Coordinar la administracion y gestion oportuna del talento humano, los
recursos financieros y servicios administrativos de la institucion, observando las

normativas legales vigentes aplicables y los mecanismos de control definidos por las
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instituciones competentes y la maxima autoridad de la organizacion, con la finalidad
de apoyar de manera eficiente a su desempefio y accionar.

Unidad de Administracion del Talento Humano

Mision: Planificar, estructurar y fortalecer el Sistema Integrado de Administracion y
desarrollo del Talento Humano, ejecutando oportuna y adecuadamente todos sus
subsistemas, mediante la aplicacion de leyes, acuerdos ministeriales, normas
técnicas, politicas, métodos y procedimientos para el desarrollo del talento humano
institucional, en cumplimiento de la normativa legal vigente.

Durante el ejercicio fiscal 2024, la Unidad de Administracion del Talento Humano ha
elaborado 4 Instrumentos Internos y ejecutd 25 eventos de capacitacion tanto con
entidades publicas y privadas, las cuales se han ejecutado en lamodalidad presencial
y virtual obteniendo en determinados casos el certificado de aprobacion o asistencia,
conforme el siguiente detalle:

Instrumentos Internos Elaborados
1 Plan Anual de Evaluacion del Desempefio del periodo 2024.
1 Plan Anual de Formacion y Capacitacion correspondiente al ejercicio fiscal
2024.

Nombre: 1 Plan Anual y Cronograma de Vacaciaones para el ejercicio fiscal 2024.
o 1 Reforma Total al Reglamento y procedimiento interno para la concesion de
= anticipos de remuneraciones para las y los servidores/as y trabajadores/as del
E Registro de |a Propiedad y Mercantil del Cantén Cayambe.
=
o
c

1

Numero de Eventos de Capacitacion

25 eventos de capacitacion

Temas Abordados
Evento '

Namero
Total:

y
(
\

N° Resultados

| PREPARACION AL PERSONAL

Institucion
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CUERPO DE | PRIMEROS AUXILIOS | ANTE EMERGENCIAS i
1 Bomberos DE | Y PREVENCION DE | FOMENTO UNA CULTURA DE
CAYAMBE INCENDIOS SEGURIDAD Y PREVENCION EN

EL ENTORNO LABORAL.

REGISTRO DE LA

AMBIENTE LABORAL

FORTALECIO LAS RELACIONES
INTERPERSONALES, PROMOVIO

TRABAJO

, | PROPIEDAD Y | SANO v |EL  RESPETO MUTUO Y
MERCANTIL DE | COMPORTAMIENTO CONSOUDO_ UNA  CULTURA
CAYAMBE ETICO ORGANIZACIONAL BASADA EN

VALORES Y PRINCIPIOS ETICOS.
ACOSO LABORAL Y | PERMITIO IDENTIFICAR
3 |MINISTERIO DEL | oeorocoL0 DE | CONDUCTAS  INAPROPIADAS,

PREVENCION h(

CONOCER LOS MECANISMOS

Dir: Alianza y Juan Montalvo
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Nimero de Eventos de Capacitacién

N_?:::;;o 25 eventos de capacitacion
Temas Abordados

N° Institucion Evento Resultados
ATENCION DE CASOS | DE DENUNCIA Y FOMENTAR UN
DE DISCRIMINACION, | AMBIENTE  LABORAL  MAS
ACOSO LABORAL Y | SEGURO, RESPETUOSO E
TODA FORMA DE | INCLUSIVO.

VIOLENCIA CONTRA
LA MUJER EN LOS
ESPACIOS DE
TRABAJO

FORTALECIO EL CONOCIMIENTO :
DEL PERSONAL SOBRE LOS o
PRINCIPIOS, DERECHOS Y
COATH  BReUE | DEREAES DEBERES ~ FUNDAMENTALES,
4| ecuapor consTUEIoNAL | FROMOVIENDO. LiNA: MAYOR
CONCIENCIA JURIDICA Y EL
RESPETO AL MARCO LEGAL EN
EL DESEMPENO DE SUS
FUNCIONES.
FORTALECIO LAS
COMPETENCIAS DEL PERSONAL
EN EL  MANEJO  DE
COACH GROUP | DERECHO JURIDICO PROGEDIMIENTOS | REALES: Y
5 ERUADGR ¥ NOTARIAL DOCUMENTACION  NOTARIAL,
PROMOVIENDO UNA GESTION
MAS EFICIENTE, PRECISA Y
CONFORME AL MARCO
NORMATIVO VIGENTE.
SE REFORZO LOS
CONOCIMIENTOS DEL
PERSONAL  EN  TAREAS
ADMINISTRATIVAS Y LEGALES
AUXILIAR JURIDICO | BASICAS, MEJORANDO SU
CAPACIDAD PARA APOYAR
EFICAZMENTE EN PROCESOS
JURIDICOS Y  TRAMITES
INSTITUCIONALES.
OBTENER ~ CONOCIMIENTOS
COACH GROUP | DERECHO N NOS  SOBRESEEGS
7 ECUADOR DEPORTIVO DORATIVAS Y
REGLAMENTACIONES DEL
AMBITO DEPORTIVO
MANEJO PORTAL | MEJORO LAS HABILIDADES DEL
8 ESGO SAS INSTITUTO PERSONAL PARA GESTIONAR
ECUATORIANO  DE | DE MANERA EFICIENTE LOS

. o~

unidosrenacemos / ayllukunawanwinarinchik

COACH  GROUP
ECUADOR
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Numero de Eventos de Capacitacion

Total:
Temas Abordados
N° Institucion Evento Resultados
SEGURIDAD SOCIALY | TRAMITES Y PROCESOS
MINISTERIO DE | RELACIONADOS CON LA
TRABAJO SEGURIDAD SOCIAL Y LA
NORMATIVA LABORAL.
OPTIMIZO LAS HABILIDADES DEL
PERSONAL PARA REALIZAR
CALCULOS PRECISOS,
9 MINISTERIO DEL | ASISTENCIA EN | GESTIONAR PAGOS Y
TRABAJO GESTION DE NOMINA | GARANTIZAR EL CUMPLIMIENTO
DE LAS NORMATIVAS
LABORALES EN LOS PROCESOS
DE NOMINA.
FORTALECIO LAS
COMPETENCIAS DEL PERSONAL
OFERADOR DEL EN LA GESTION Y EJECUCION
SISTEMA  NACIONAL
DE CONTRATACION DE PRQCESOS ; DE
10 SERCOP PUBLICA i CONTRATACION PUBLICA,
ASEGURANDO EL
FUNDAMENTOS DE
CONTRATACION CUMPLIMIENTO DE LA
PUBLICA NORMATIVA Y LA
TRANSPARENCIA EN  LAS
ADQUISICIONES.
MEJORO LAS HABILIDADES DEL
PERSONAL PARA CLASIFICAR,
GESTION ARCHIVAR Y  GESTIONAR
1 MINISTERIO DEL DOCUMENTAI,_ Y | DOCUMENTOS DE MANERA
TRABAJO ORGANIZACION  DE | EFICIENTE, GARANTIZANDO UN
ARCHIVOS ACCESO RAPIDO Y ORDENADO
A LA INFORMACION
INSTITUCIONAL.
FORTALECIO LAS CAPACIDADES
DEL PERSONAL PARA
GESTION DE LOS | GESTIONAR  EFICIENTEMENTE
PROCESOS DE | LOS PROCEDIMIENTOS DE
12 Q_AQTSLESIO it CONTRATACION EN | CONTRATACION, ASEGURANDO
LA ADMINISTRACION | EL CUMPLIMIENTO DE LA
PUBLICA NORMATIVA Y LA
TRANSPARENCIA EN EL USO DE
RECURSOS PUBLICOS.
CORPORACION | FORO NACIONAL DE ng LIgE;ggNgf N%CNIMigg;ig
13 CORBISERLOPVAL | DERECHO NOTARIAL
sA REGISTRAL v CLAVE DE LA NORMATIVA
NOTARIAL, REGISTRAL E
18
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Niimero de Eventos de Capacitacion

25 eventos de capacitacion
Temas Abordados
Institucion Evento Resultados
DERECHO INMOBILIARIA, MEJORANDO SU
INMOBILIARIO CAPACIDAD PARA GESTIONAR
PROCEDIMIENTOS ~ LEGALES
CON MAYOR PRECISION Y
EFICACIA.
AMPLIO EL CONOCIMIENTO DEL
PERSONAL EN AREAS CLAVE
LiT)IONAL CURSO | bEL DERECHO NOTARIAL Y
CORPORACION EsPECIALIZADG  EN | RECISTRAL, MEJORANDO SU
14 | CORBISERLOPVAL SERECHE: NATARIEL CAPACIDAD PARA APLICAR LA A
SA RECIETRIL \; LEGISLACION ~ VIGENTE EN
DERECHG CIVIL DIVERSOS  PROCEDIMIENTOS
LEGALES CON MAYOR
PRECISION Y EFICIENCIA.
PERMITIO A LOS
PARTICIPANTES ADQUIRIR
PRIMER AULA | CONOCIMIENTOS
CORPORACION VIRTUAL EN | ESPECIALIZADOS A TRAVES DE
15 | CORBISERLOPVAL | DERECHO NOTARIAL | UNA MODALIDAD INTERACTIVA,
v SA REGISTRAL Y | MEJORANDO SU COMPRENSION
= CATASTRAL Y  APLICACION DE LA
= NORMATIVA EN ESTOS AMBITOS
- LEGALES.
= LA CAPACITACION INCREMENTO
'S LA COMPRENSION DEL
= HREEEION CONCIENCIACION Y | PERSONAL SOBRE LA
= NACIONAL  DE CAPACITACION  EN | IMPORTANCIA DE PROTEGER LA J
o 16 | ccaisTROS MATERIA DE | INFORMACION CONFIDENCIAL,
2 LB PROTECCION DE | PROMOVIENDO EL
= DATOS PERSONALES | CUMPLIMIENTO ~ DE  LAS
:_)" NORMATIVAS DE PRIVACIDAD Y
o SEGURIDAD DE DATOS.
T; MEJORO LAS HABILIDADES DEL
o PERSONAL EN EL USO DE ESTA
g HERRAMIENTA, FACILITANDO LA
v GESTION  EFICIENTE  DE
- 17 LEXIS :QICTE?(D;J;{S'ON A PROCESOS  LEGALES Y
et MEJORANDO LA
3 PRODUCTIVIDAD = EN LA
o REALIZACION DE TRAMITES Y
g DOCUMENTOS JURIDICOS.
e CONSEJO  DE | MOVILIDAD HUMANA FORTALECIO LOS
COMUNICACION | Y COMUNICACION CONOCIMIENTOS DEL
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Numero de Eventos de Capacitacion
25 eventos de capacitacion

Nimero
Total:

NO

Institucion

Temas Abordados
Evento

Resultados
PERSONAL  SOBRE  LOS
DERECHOS Y  PROCESOS
MIGRATORIOS, MEJORANDO LA
CAPACIDAD PARA BRINDAR
INFORMACION ~ CLARA Y
PRECISA A LAS PERSONAS EN
SITUACION DE MOVILIDAD.

19

CONSEJO DE
COMUNICACION

AGENTES
IGUALDAD
COMUNICACION
INCLUSIVA

DE

FORTALECIO LAS
COMPETENCIAS DEL PERSONAL
PARA PROMOVER LA IGUALDAD
DE GENERO Y UTILIZAR
ESTRATEGIAS DE
COMUNICACION ~ INCLUSIVA,
CONTRIBUYENDO A UN
AMBIENTE  LABORAL  MAS
EQUITATIVO Y RESPETUOSO.

20

CONSEJO

NACIONAL PARA
LA IGUALDAD DE
DISCAPACIDADES

CONSTRUYENDO
INCLUSION

PROMOVIO  UNA  MAYOR
CONCIENCIA Y SENSIBILIZACION
ENTRE LOS PARTICIPANTES
SOBRE LA IMPORTANCIA DE LA
INCLUSION, FOMENTANDO UN
ENTORNO MAS  DIVERSO,
EQUITATIVO Y RESPETUOSO EN
EL AMBITO LABORAL Y SOCIAL.

21

CONTRALORIA
GENERAL
ESTADO

DEL

INTEGRIDAD Y
VALORES ETICOS

REFORZO EL COMPROMISO DEL
PERSONAL CON PRINCIPIOS DE
HONESTIDAD, TRANSPARENCIA
Y RESPONSABILIDAD,
PROMOVIENDO UNA CULTURA
ORGANIZACIONAL BASADA EN
LAETICAY EL RESPETO MUTUO.

22

EMPRESA
EDUCATIVA Y
PROFESIONAL
SABERES

EL ARTE DE ESCRIBIR
CON  INTELIGENCIA
ARTIFICIAL

MEJORO LAS HABILIDADES DEL
PERSONAL  PARA  UTILIZAR
HERRAMIENTAS DE IA EN LA
REDACCION DE CONTENIDO,
OPTIMIZANDO LA CALIDAD Y
EFICIENCIA EN LA PRODUCCION
DE TEXTOS.

23

CONSEJO DE LA
JUDICATURA

PRINCIPIOS,
PROCEDIMIENTO Y
GARANTIAS
CONSTITUCIONALES

FORTALECIO EL CONOCIMIENTO
DEL PERSONAL SOBRE LOS
FUNDAMENTOS DEL DERECHO
CONSTITUCIONAL, MEJORANDO
SU CAPACIDAD PARA APLICAR Y

Dir: Alianza y Juan Montalvo
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Nimero de Eventos de Capacitacion

Nimero G
Total: 25 eventos de capacitacion
Temas Abordados

N° Institucion Evento

Resultados
PROTEGER LOS DERECHOS
FUNDAMENTALES EN DIVERSOS

CONTEXTOS LEGALES.
PERMITIO AL PERSONAL
COMPRENDER LAS

UNA  MIRADA AL
SILENCIO IMPLICACIONES LEGALES DEL

SILENCIO ADMINISTRATIVO,
24 CONSEJO DE LA gggg\:_:lSTRATNO LA APLICANDO LA
JUDICATURA JURISPRUDENCIA DE JURISPRUDENCIA DE LA CORTE
LA CORTE CONSTITUCIONAL PARA -
CONSTITUCIONAL MEJORAR LA ~TOMA DE
DECISIONES Y EL MANEJO DE
PROCESOS ADMINISTRATIVOS.
MEJORO EL ENTENDIMIENTO
DEL PERSONAL SOBRE LOS
PROCEDIMIENTOS Y
FUNDAMENTOS LEGALES PARA
EXCEPCIONES PRESENTAR EXCEPCIONES EN
25 583:@%_}8[;&5'5 A PREVIAS EN MATERIA | EL AMBITO LABORAL,
LABORAL FORTALECIENDO SuU
CAPACIDAD PARA GESTIONAR
CASOS DE MANERA MAS
EFECTIVA Y CONFORME A LA
NORMATIVA VIGENTE.
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7.2 CUMPLIMIENTO EJECUCION PRESUPUESTARIA 2024, </
EJECUCION PRESUPUESTARIA DE INGRESOS Y GASTOS 2024

Unidad Financiera

El Presupuesto del Registro de la Propiedad y Mercantil del canton Cayambe del
gjercicio economico 2024, fue aprobado por la maxima autoridad con resolucion N°
RPMCC-AP-2023-77-R, de fecha 07 de diciembre del 2023 respectivamente; el
presupuesto de ingresos y gastos alcanzo el valor de $ 1.1149.567,00 desglosados
de la siguiente manera:

21
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Presu

uesto INICIAL de ingresos y gastos
Presupuesto Inicial de Ingresos 2024

Concepto Asignacion ($) Porcentaje (%)
1 Ingresos Corrientes $1,060,564.10 92.26%
3 Ingresos de financiamiento $89,002.90 7.47%
Total Ingresos $1,149,567.00 100.00%

Presupuesto Inicial de Gastos 2024

Concepto Asignacion ($) Porcentaje (%)
5 Gastos Corrientes $1,076,926.85 93.68%
8 Gastos de Capital $29,002.52 2.52%
9 Aplicacion de financiamiento $43,640.15 3.80%
Total, Gastos $1,149,567.00 100.00%

Fuente: Gestion Financiera

Ejecucion Presupuestaria Final de Ingresos al 31/12/2024 (Incluye Reformas)

Presupuesto Codificado Ingresos Devengado % Devengado e
(Al 311 2’2024) Acumulado |I'Igl'9505

Grupo

Ingresos $1.211.739,97 $1.210.287,00 99,88%

Fuente: Gestion Financiera
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Presupuesto Devengado

EPI = =%

Presupuesto Codificado
_ $1.210.287,00

Fami——— =
§1211.73997 _ 2988

Como se puede ver la Ejecucion Presupuestaria de ingresos con corte al 31 de
diciembre del 2024, alcanza un 99,88%de ejecucidn, resultado del devengado frente
al codificado.

Ejecucion presupuestaria de gastos

Presupuesto Codificado Gastos Devengado % Devengado de
Grupo '

(Al 31/12/2024) Acumulado Ingresos

$1.211.739,97 $ 997.969,65 82,36%
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Fuente: Gestion Financiera

Presupuesto Devengado

EPG = =%

Presupuesto Codificado

$997.969,65

PG =
PG =$1211739.97

= 0.8236

Como se puede ver la ejecucion presupuestaria de gastos con corte a 31 de
diciembre de 2024, alcanza un 82,36% de ejecucidn, resultado del Devengado frente
a lo Codificado.

8. PROCESOS DE CONTRATACION PUBLICA DE BIENES Y SERVICIOS 2024

Compras Publicas

Las contrataciones de bienes y servicios realizados por las diferentes modalidades
establecidas por el Servicio Nacional de Contratacion Puablica (SERCOP), estuvieron
considerados en el Plan de Contrataciones PAC 2024 y del Plan Operativo Anual POA
2024,

Tipo de No. Total Valor Total de
Contrato Adjudicado Adjudicados

Regimen 3 $31.332.36 0 0
Especial

Catalogo
81 $21.397,41 81 $21.397,41

infima Cuantia 40 $40.041,04 35 $36.656,98 -

Subasta Inversa

No. Total
Finalizados

Valor Total de
Finalizados

1
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5 1 $8.029,94 0 0
Electronica
Total e $10080075 [ 116 | §58.054,39

Notas:

Régimen Especial: Se reportan tres (3) proceso de contratacion en estado EJECUCION
DE CONTRATO, mismo que finalizaran en el afio 2025.

Subasta Inversa: Se reportan un (1) proceso de contratacién en estado EJECUCION DE
CONTRATO, mismo que finalizaran en el afio 2025.

Infima Cuantia: Se reportan cinco (5) proceso de contratacion en estado EJECUCION DE
CONTRATO, mismo que finalizaran en el afio 2025.
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9. CUMPLIMIENTO DE RECOMENDACIONES O PRONUNCIAMIENTOS EMANADOS
POR LAS ENTIDADES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL
Y LA PROCURADURIA GENERAL DE ESTADO.

Conforme a lo dispuesto en el ACUERDO No. 010-CG-2022 - INSTRUCTIVO PARA EL
REGISTRO DE ACCIONES Y MEDIOS DE VERIFICACION PARA EL CUMPLIMIENTO
DE RECOMENDACIONES, “Art. 3.- Acceso al uso de servicios en linea de la Contraloria
General del Estado.- Las méximas autoridades o los representantes legales de las
instituciones definidas en el ambito del presente Instructivo, para el uso del médulo
facilitador denominado "Registro Cumplimiento de Recomendaciones”, que se encuentra
disponible en la pagina web de la Contraloria General del Estado, www.contraloria.gob.ec
, deberan designar los servidores a los que se habilitara el acceso para su operativizacion.
La maxima autoridad o representante legal, designara un servidor en calidad de "usuario
administrador”, quien seré el responsable de registrar y mantener actualizada la
informacion inherente a fla entidad (...)". EL Sefior Registrador Abg. Andrés Paspuel
Villarreal MSc, mediante Memorando No.: RPMC-DR-2023-445-M, designo al Sefior Ing.
Juan Carlos Gutierrez Cruz como usuario administrador para registrar la informacion de
las acciones correctivas a implementar y los medios de verificacién como evidencia del
cumplimiento de las recomendaciones, en la herramienta informética para el “REGISTRO
DEL CUMPLIMIENTO DE RECOMENDACIONES" de la contraloria general del estado.

ElIng. Juan Carlos Gutiérrez Cruz, con fecha 22 de diciembre del 2023, gestioné con éxito
la activacion del usuario y contrasefia para habilitar el acceso al modulo facilitador
denominado “Registro Cumplimiento de Recomendaciones”. Sin embargo, se informa que
en el modulo denominado ‘REGISTRO DEL CUMPLIMIENTO DE
RECOMENDACIONES’”, y Ment “Plan de Accién”, no se despliega el Informe Nro. DNAS5-
0020-2019, aprobado el 01 de abril de 2019, en tal sentido, tampoco se puede cargary
registrar las acciones implementadas que reflejan el avance y cumplimiento de las
recomendaciones. :

Sin embargo, mediante Memorando No. RPMC-DAF-2024-057-M, del 20 de febrero del
2024, el Ing. Juan Carlos Gutierrez. MSc, remite al Abg. Andrés Paspuel Villarreal Msc -
Registrador de la Propiedad Y Mercantil del Cantén Cayambe, el INFORME TECNICO' No.
RPMC-DAF-2024-003- IT sobre el Estado Cumplimiento de RECOMENDACIONES DEL
REGISTRO DE LA PROPIEDAD Y MERCANTIL DEL CANTON CAYAMBE SEGUN
INFORME DNA5-0020-2019 DE CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO.

Finalmente, mediante Oficio Nro. RPMC-DR-2024-045-OF, del 22 de febrero 2024, la
Maxima Autoridad del Registro de la Propiedad y Mercantil del Cantén Cayambe, remite
el “INFORME TECNICO No. RPMC-DAF-2024-003- IT sobre el SEGUIMIENTO Y
MONITOREO AL CUMPLIMIENTO DE RECOMENDACIONES DEL REGISTRO DE LA
PROPIEDAD Y MERCANTIL DEL CANTON CAYAMBE SEGUN INFORME DNA5-0020-
2019", ala Contraloria General del Estado, que evidencia el avance y cumplimiento de las
recomendaciones.
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Mediante Oficio Nro. RPMC-DR-2024-1372-OF, del 03 de diciembre del 2024, elaborado
por el Abg. Andrés Paspuel Villarreal, MSc, remitio el Informe de cumplimiento a las
sugerencias y recomendaciones al Plan de Trabajo del Proceso de Rendicion de Cuentas
de la Gestidn Institucional del Periodo 2023, en tal razén, se comunica a la ciudadania que
fueron atendidas las siguientes recomendaciones conforme a la competencia de la
institucion:

Estado de la

Sugerencias/ Recomendacion de la Ciudadania. Sugerencia ylo
recomendacion

De la respuesta 2, se remitié la informacion de punto de
1 equilibrio del afo 2023, sin embargo, solicitamos de
manera complementaria el historico del punto de
equilibrio, para tener una satisfaccion en la respuesta.

De la respuesta 5, la ejecucion presupuestaria sobrepasa
nuestras expectativas, es de 105.91%; normalmente es el
9 100%, me permito felicitarlos. Sin embargo, me pregunto Cumplido
¢,Como es posible lograrlo?, para asi socializarlo con otras
instituciones.

De la respuesta 20, se hace necesario un instructivo de
evaluacion del desempefio laboral, que sea especifico del
Registro de la Propiedad, 4 Quién evalua al Registrador de
la Propiedad y a las direcciones institucionales?;
Solicitamos que nos envien la némina del personal, y nos
informen los resultados de la evaluacion. De igual manera,
se solicita ampliacion si existe personal con calificacion de
‘reqular’ que se hace al respecto.

De la respuesta 21, no han enviado las certificaciones que -
no hay familiares del Sr. Alcalde, los Sres. Concejales, los
Sres. Directores, los Sres. Asesores, los Sres. Gerentes,
laborando en el GADIPMC, las Empresas Adscritas, las
Unidades Desconcentradas, que nos satisfaga, sin
embargo, remitieron un documento tecnico que explica
que no existe NEPOTISMO, pero se detalla que existe un
familiar de un Director, cabe recalcar que no existe
ninguna ilegalidad tampoco nepotismo, pero no detallan
quién es el familiar. Solicitamos que nos amplien el tema.
Hay una inquietud ciudadana, que les damos a conocer,
5 ¢,Cuando comenzaré la construccion de la nueva sede del |  En proceso
Registro de la Propiedad?

Solicitamos que se realicen talleres de concientizacion
sobre el acoso laboral, generalmente el acosado no se da Cumplido
cuenta que esta siendo acosado.

Cumplido

Cumplida

unidosrenacemos / ayllukunawanwinarinchi
=9

Cumplido

25
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Estado de la

Sugerencias/ Recomendacion de la Ciudadania. Sugerencia ylo
recomendacion

Solicitamos que haya pausas activas, para los servidores
del Registro de la Propiedad, también que haya talleres de Cumplido
salud emocional.

Recomiendo que se realice una revision minuciosa en los
certificados de gravamenes, ya que en algunos casos se Cumplido
han encontrado fallas y los usuarios presentan quejas.

Realizar capacitaciones para una mejor digitalizacion de
los libros registrales, con la finalidad de que el proceso sea
agil.

Cumplido

10

Realizar charlas al piblico para que los usuarios entiendan
por qué se cobran derechos adicionales en los certificados Cumplido
de gravamenes.

11

Recomiendo un mejor archivo en ventanilla de entrega de

documentos, para evitar la pérdida de documentacion. Cumplido

12

Capacitacion al personal de ventanilla, para que se llenen
de una mejor manera los formularios, ya que en ocasiones Cumplido
se pude alterar la informacién que necesita el usuario.

13

En cuanto al sistema de gravamenes en lo del adulto
mayor, se hablé con la Alcaldia sobre este sistema de que Cumplido
no se vuelva a sacar o actualizar el certificado de
gravamenes.

14

En cuanto a los requisitos que se hace con el municipio

o L Cumplido
solicito que se reforme la ordenanza municipal.

15

Sugiero que no se equivoquen al momento de emitir los Cumplido
certificados, en cuanto a los datos de los propietarios.

16

Es necesario mas personal para trabajar tanto en el sector

urbano y rural. Cumplido

17

Dentro de la ley del adulto mayor, necesitamos una
ventanilla para la atencion al adulto mayor y grupos de Cumplido
atencién prioritaria.

18

En los linderos que se ponga claro la simbologia que se
utiliza en los linderos, en los catastros, verificar bien el | En proceso.
sector.

19

Socializacion del proceso para legalizacion de las

; PR ity Cumplido
escrituras o tramites institucionales.

20

Proporcionar informacién sobre la interconexion entre
Avallos y Catastros y el RPMC, ya que la ciudadania Cumplido
desconoce de los beneficios

21

Felicitar la agilidad de los tramites, seria conveniente que
la emision de los certificados de gravamenes que realizan, Cumplido
estén con la fecha de la emision que se elaboran

22

¢Qué precio ustedes cancelan mensualmente por el
Sistema Registral? Cumplido

26
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Sugerencias/ Recomendacion de la Ciudadania. Sugerencia ylo
recomendacion
23 | Se solicita que la atencion se lo realice mediante turnos Cumplido

Informar a los jovenes estudiantes, que el RPMC admite
24 |jovenes para realizar practicas pre profesionales vy Cumplido
profesionales en la institucion

Integrar a las instituciones que conforman el Centro
25 | Comercial Popular, para coordinar el arreglo de la fachada| En Proceso
al ingreso de la rampa de acceso.

Destinar a una persona al ingreso de la puerta para que se

8 oriente al ciudadano sobre el tramite que necesita realizar. Cumplido
97 Equidad en puestos directivos, deseamos ver que Cumplido

nuestras mujeres nos representen en altos cargos.
28 | Crear un sistema registral (software) para no arrendar En proceso
29 | No existe suficientes sillas de espera para los usuarios Cumplido
30 Se solicita conocer cuantas personas trabajan en el RPMC Cumplido

y el rubro que corresponde del personal en el presupuesto.
31 | Aclaracion si existe venta de puestos en el RPMC. Cumplido

A continuacion, se detalla los avances y explicaciones de las sugerencias y comentarios
que se encuentran en proceso:

Sugerencias/

Nro. Recomendacionde la Descripcion del avance
Ciudadania.

El Registro de la Propiedad y Mercantil del Cantén Cayambe,
ha procedido a la recepcién de los estudios del proyecto
denominado “Construccion Integral del Archivo General y
. oficinas del Registro de la Propiedad y Mercantil del Cantén
Hay una inquietud B . . e
cOHEEETE,  aie  les Cayambe”, mediante oficio N RPMC-DR-2024-240-0OF, con w
- fecha 02 de septiembre del 2024, con esa documentacion el
damos a conocer, ; oy y s
i ; Abg. Andrés Paspuel como maxima autoridad realizé las
5 |éCudndo comenzard la .
oot gestiones con el Banco Desarrollo del Ecuador (BDE)
construcciondelanueva |~ " 0 . - .
sede del Registro de la institucidn financiera de la Banca Publica (Oficio de respuesta
Propiedad? g N° BDE-GSZN-2024-1242-0OF), con el propdsito de buscar el
P ) financiamiento para el proyecto en mencion. Asi mismo se
envi6 el Oficio Nro. RPMC-DR-2025-140-0F al Sefior Alcalde
Abg. Alberto Masapanta; para su respectivo, analisis, revision
de las propuestas frente al tema de la construccién.

inarinc

En los linderos que se
ponga claro la
simbologia que se utiliza
en los linderos, en los
catastros, verificar bien
el sector.

Actualmente el RPMC y proveedor del SARI, se encuentran
implementando y en etapa de prueba del nuevo sistema
Web, para solucionar todos estos inconvenientes

18
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El Registro de la Propiedad y Mercantil del Cantén Cayambe,
a través de la unidad de Asesoria Juridica remitié el oficio N°
RPMC-DAF-2024-006-OF, con fecha 27 de noviembre del
Integrar a las | 2024; dirigido al Ing. José Cruz. Director de Desarrollo
instituciones que | Productivo y emprendimiento GADIPMC y al Eco. Diego Huera
conforman el Centro | Analista 1 de Mercados; con el propdsito de conformar la
25 | Comercial Popular, para | Directiva de Copropietarios del Centro Comercial Popular).
coordinar el arreglo de | Con fecha 17 de febrero del 2025, el Director de Desarrollo
la fachada al ingreso de | Productivo y Emprendimientos convocé a una reunion de
la rampa de acceso. trabajo para tratar algunos temas relacionados al Centro
Comercial Popular.
Asi mismo se arregld la fachada al ingreso de la rampa para
acceso a las personas con discapacidad
Se tiene planificado la contratacion del personal capacitado
Crear un sistema |en desarrollo de software, mismo que realizard un
- 28 |registral (software) para | diagnéstico técnico del actual del sistema SARI, para
no arrendar proponer posibles alternativas de implementacion de un
sistema registral propio.

Nota: Mediante Oficio Nro. RPMC-DR-2025-155-OF, del 13 de mayo del 2025, elaborado
por el Abg. Andrés Paspuel Villarreal, MSc, remitio la Actualizacion al Informe de
cumplimiento a las sugerencias y recomendaciones al Plan de Trabajo del Proceso de
Rendicion de Cuentas de la Gestion Institucional del Periodo 2023.

hik

11. PRINCIPALES LOGROS INSTITUCIONALES 2024.

inarinc

Plan Estratégico Institucional

En el afio 2023 (Agosto), se actualizé el Estatuto Organico de
Gestién Organizacional por Procesos del Registro de la
Propiedad y Mercantil del Cantén Cayambe, cuyo propdsito
establece una nueva configuracion de la estructura
organizacién. En tal sentido, fue necesario iniciar Ia
actualizacidn Plan Estratégico Institucional (Resolucion Nro.
8 RPMC-AP-2024-84-R, del 24 de diciembre del 2024), mismo
| que tomd en cuenta la nueva estructura organizacional y
realidad institucional, planificando nuevas estrategias y
objetivos estratégicos para grandes desafios. Asi mismo, la
Unidad de Planificacién y Gestion Estratégica difundid y
socializo el Plan Estratégico Institucional 2023-2027 a todos
los Servidores Publicos de la Institucion.
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Gestion financiera responsable y eficiente

FCT 57C 0,001298

Se optimizaron los recursos institucionales mediante una
planificacién  presupuestaria eficiente, permitiendo
ejecutar actividades claves sin comprometer el equilibrio
financiero y entregando el remanente mdas alto de la
historia del Registro de la Propiedad por un valor de
$178.888,03 (ciento setenta y ocho mil ochocientos
ochenta y ocho con 03/100 dolares de los estados unidos
de america

Se fortalecid la transparencia en el manejo de fondos,
cumpliendo con los requerimientos de los entes de
control y garantizando el uso adecuado de los ingresos
generados por servicios registrales.

Transparencia y el acceso a la informacién publica

Un total de cuatro funcionarios publicos del Registro de la
Propiedad y Mercantil del Cantén Cayambe participaron
en las jornadas académicas denominada “lLa
transparencia y el acceso a la informacion publica como
pilar fundamental de Estado Abierto en Ecuador»”,
liderado por la Defensoria del Pueblo de Ecuador (DPE),
con el apoyo de la Organizacién de las Naciones Unidas
para la Educacion, la Ciencia y la Cultura (Unesco). El
objetivo del encuentro fue resaltar el rol trascendental de
la transparencia y la participaciéon ciudadana en los
asuntos publicos para lograr gobiernos mas responsables,
eficaces y cercanos a las personas, asi como mejorar la
confianza en la gestidén publica.

hik
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¢COMO SE REALIZAN CITA
INSTITUCIONES, ENTIDADES Y ORGANISMOS DEL SECTOR P8

Sistema de Notificaciones Despacho y depuracion del SINE

- ; o o
En el afio 2024, por primera vez la Direccion Técnica de
e RN R Gestlorj‘Reg.tstraI, ree_zll?a una depgracuon y despaci'!o de
las notificaciones recibidas por el sistema SINE, mediante
un plan de trabajo se logra reducir la bandeja de entrada
de 8230 tramites a cero (0) notificaciones pendientes.
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Inscripcion de sentencias de justicia indigena

El Registro de la Propiedad y Mercantil del Cantén Cayambe
emitié treinta y ocho (38) actos y contratos relacionados
con sentencias de justicia indigena, formalmente inscritos.

Entre las comunidades beneficiadas se encunetran: Lote N°
2, Lote N°3, Pingulmi, Pitana Alto, Pitana Bajo, Monjas Bajo,
entre otras, resultado de esto se benficid aproximadamente
a mil (1000) familias indirectamente con las inscripciones
de resoluciones indigenas.

Fomentamos una politica publica de puertas abiertas

El MSc. Andrés Paspuel Registrador de la Propiedad y
Mercantil de Cayambe, bajo una vision de servicio a la
ciudadania, mantiene constantes atenciones y reuniones
con la ciudadania, comunidades, pueblos,
confederaciones, organizaciones instituciones publicas o
privadas y con todas aquellas personas que necesiten ser
escuchadas y solventadas sus inquietudes, quienes son
recibidos por la autoridad y equipo técnico de trabajo para
garantizar una atencion especializada. En el afio 2024, se

= atendié un promedio de 2040 atenciones perzonalizadas a
v la ciudadania en general para solventar inquietudes y/o
£ problemas.
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Descentralizacidn de los servicios Registrales, apertura de
la sede en la Parroquia de Cangahua

En base al principio de DESCENTRALIZACION establecido en
la Constitucién de la Republica del Ecuador, se apertura la
primera ventanilla a nivel nacional, del Registro de Ia
Propiedad y Mercantil del Cantén Cayambe en la parroquia
Rural de Cangahua, donde prestamos nuestros servicios
registrales, esto gracias al convenio interinstitucional entre
el Gobierno Auténomo descentralizado de Cayambe, el
Gobierno autonomo descentralizado Parroquial de Cangahua
y el Registro de la Propiedad y Mercantil del Cantén
Cayambe, con el cual se DESCENTRALIZO los servicios
registrales, a fin de que las personas de las comunidades
mas lejanas de nuestro cantdn puedan acceder de manera
oportuna a todos y cada uno de nuestros servicios.
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Visitas técnicas a las Juntas Parroquiales Olmedo, Ayora,
Ascdazubi, Cusubamba, Otén y Cangahua.

En el mes de febrero, se realiza visitas técnicas a las Juntas
Parroquiales con el eslogan “SERVICIOS REGISTRALES EN LA
COMUNIDAD”, frase utilizada en la publicidad que busca
captar la atencién de la ciudadania, a fin de comunicar los
servicios registrales que brinda nuestra institucién, brindar
asesoramiento juridico registral gratuito, en base al principio
de descentralizacidn, legalidad y transparencia.

‘REGISTRO DE LA PROPIEDAD Visita Técnica al Archivo Nacional y otros Registro de la
4 Y MERCANTIL DE RUMINAHUI Propiedad

El personal del Archivo Registral, realizo visitas al Archivo
Histérico Nacional y otros Registros, con el fin de adquirir
A’ nuevos conocimientos técnicas y experiencias en el manejo
de prevencién y conservacion de documentos histéricos
patrimoniales. Estos conocimientos adquiridos fueron
plasmados en el archivo Registral ya que nuestra institucién
cuenta con documentos publicos historicos patrimoniales
desde el afio de 1884.
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Fumigacion del archivo registral

Por primera vez en la vida institucional del RPMC, se
procede con la fumigacién del Archivo Registral, lo que
permitid eliminar todo tipo de plagas, bacterias y virus que
puedan afectar la conservacion de los documentos que
reposan en nuestra institucidn. Documentos que datan
desde 1884 y que guardan informacién patrimonial del
Cantén Cayambe.
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Mejoras la infraestructura del archivo registral

Bajo una politica de mejora continua, se procede a mejorar
P | ambiente fisico del archivo registral del RPMC, por cuanto
= no cumplia con los pardmetros de la regla técnica para la

. organizacién y mantenimiento de archivos publicos, se
procedid a construir una pared, que cubra el ingreso de la luz
/ solar, el polvo y cualquier bacteria al archivo institucional
manteniendo el clima y la temperatura conforme lo
determina la norma

Mantenimiento de instalaciones y modernizacion de
equipos

Se ejecutaron trabajos de mantenimiento preventivo vy
correctivo en las oficinas del Registro, incluyendo mejoras
en la infraestructura eléctrica, techos y sistemas de
climatizacién, garantizando un entorno adecuado para el
personal y los usuarios.
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Repotenciacion Tecnolégica de la Sala de Atencidn al Usuario

Se gestiond la adquisicion de equipos tecnoldgicos e
informaticos como son: dos pantallas tactiles, el primer touch
de 32" para gestion de turnos, la segunda pantalla touch de
M 21" esta destinada para realizar encuestas para calificar el
. f- servicio, ademas la adquisicion de sillas, balcén de servicios ,

dichos elementos fueron gestionados en el afio 2024, sin
embargo, todos estos elementos funcionen de manera
integral, por tal razén, la gestion de operatividad fue en el afio
2025, previo a la inauguracion de la Repotenciacion
Tecnoldgica de la Sala de Atencién al Usuario.
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Actividades en Beneficio del Ambiente Laboral

Acogiendo la sugerencia ciudadana de la Asamblea de
Participacién Ciudadana de Cayambe, desde el 29 de
agosto de 2024 se dio inicio a la implementacién de
Pausas Activas en el RPMC, con el objetivo de fomentar un
ambiente laboral saludable.

' Las Pausas Activas se han incorporado de manera regular
en la institucion, brindando a los servidores momentos
para liberar tensién muscular, corregir posturas, vy
favorecer la circulacion sanguinea. Estas practicas han
contribuido significativamente a mejorar el rendimiento y
el estado de dnimo del personal.

Convenio de Cooperacién Interinstitucional entre la
Mancomunidad del Sistema de Agua Potable Pesillo
Imbabura y el RPMC
Gracias a la cooperacion interinstitucional entre las dos

| instituciones, se ha facilitado y agilitado la inscripcion de
tramites registrales con la finalidad de facilitar el buen
funcionamiento y avance del proyecto.
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Abg. Andrés Paspuel Villarreal Msc.
Registrador de la Propiedad y Mercantil del Canton Cayambe
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FORMULARIO DE RENDICION DE CUENTAS
INSTITUCIONES VINCULADAS A GADS, CUERPO DE BOMBEROS, REGISTRADORES DE LA PROPIEDAD, CONSEJOS DE PROTECCION DE DERECHOS, CONSEJOS DE SEGURIDAD, CG. GALAPAGOS

DATOS GENERALES

RUC 1768165030001
INSTITUCION: Registro de la Propiedad y M. il del Cantdn Cayambe
e GAD MUNICIPAL
SECTOR: No tiene

NIVEL QUE RINDE CUENTAS. No aplica

PROVINCIA: Pichinch:

CANTON Cayambe

PARROQUIA: Cayambe

DIRECCION: Alianza SN y Juan Montalvo
EMAIL. repistrador @rpcayambe.pob. ec
TELEFONO 22360299

_REPRESENTANTE LEGAL 2
Andrés Alexander Paspuel Villarreal

Registrador de la Propiedad y Mercantil del Cantén Cayambe
repistrador@rpcayambe. pob.ec

cayambe.gob.ec

EMAIL DE NOTIFICACION

Juan Carlos Gutiérrez Cruz
| Responsable de Planificacion y Gestion gi
25 de abril del 2025

NW ESLEW—E - . — B I

Paulina Elizabeth Cevallos Sanchez
CARGO DEL RESPONSABLE | Analista de Planificacion y id égis
FECHA DE DESIGNACION: 25 de abril del 2025

DATOS DEL INFORME
___PERIODO DE RENDICION DE CUENTAS
01 de enero del 2024
31 de diciembre del 2024

COMPETENGIAS Y FUNGIONES
TIPO (ESCOGER ENTRE
COMPETENCIAS/FUNCIONES
COMPETENCIAS EXCLUSIVAS)
COMPETENCIAS Y FUNCIONES
COMPETENCIAS Y FUNCIONES
COMPETENCIAS Y FUNCICNES

FUNCION OBJETIVO

1) Revision de actos y i sad par sui ip
2) Inscripcién de Actos y C del area de Prop 1 y Mercantil
3) Certificacion de Actos y Contratos del &rea de Propiedad y Mercantil

OBJETIVOS DEL PLAN DE DESARROLLO

DESCéIﬂA EL OBJETIVO DEL PLAN DE DESARROLLO
TERRITORIAL

META POA

DESCRIPCION DE COMO APORTA EL RESULTADO |
ALCANZADO AL LOGRO DEL PLAN DE DESARROLLO? {

TOTALES | TOTALES
| PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
. Durante el afo 2024 se atendid: 8878
1.- Revisién de actas y contratos Alender el 100% de tramites de | % Revisién e inscripeién de Revisiones de Actos y Contratos
ingresados para su inscripcion 100% | Restsiin de actosy contralus | aclos.y contratos de 200 8478 (Propiedad y Mercanti), Representa el
ingresados para su inscnpeiin Propiedad y Mercantil 58,64%
Alender el 100% de trdmites de
rth ;d"“a'e“ '”m 2. Inscrpcin de Actos y Contratos | Inscripcién de Actosy | Revision e inscripcion de " E’I‘”‘m"""'mf:;;" o 11;2 Brindar senvicios registrales de calidad con calidez,
sl Competencias | del drea de Propiedad y Mercanti i Contratos del drea de Wcloey corle o o 152 ("°‘°‘P, g Vc"‘)"‘ seguridad juridica a a informacion referente a los actos y
ikl gl Exclusivas/ Propiedad y Mercantl Propisdad y harcant) opieciacy Marcanki). contratos de propiedad y mercantl inscnibibles dentro del
Goblema ablerto, eficiente, Funciones cantén Cayambe. La gestion registral contribuye a la prestacion
participativo, transparente & | PP e s
intercuttural Emite el 100% de % Emision de cerbficaciones ) ervicios sl
¢ 3- Centificacion de M certificaciones de gravamen, aegrawmen,_amnm Duam,ee(all\umduanemn 21018
Contratos del drea de Propiedad 100% o P 4 - 15000 21019 Certheackn de Actos y contaion
g ¥ bisquedas, bienes, ventas y | bienes, ventas y razones de (Propiedad y Mercanti. Representa el
i razones.de inscripcién tantode|  inseripeién lanto de 110,63%
Propiedad como Mercantil Propiedad como Mercantil
37639 Total

PLAN DE DESARROLLO:

PLAN DE TRABAJO (OFERTA ELECTORAL)
~ DESCRIBATOS OBJETIVOS/OFERTAS DEL PLAN DE TRABAJO.

NO APLICA

|[DESCRIBALOS P

NO APLICA

ROGRAMAS | PROYECTOS RELACIONADOS CON EL| |
OBJETIVO DEL PLAN DE TRABAJQ il

NO APLICA

T PORCENTAJEDEAVANCE

~ DESCRIBA LGS RESULTADOS ALCANZADOS

NO APLICA

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD:

| IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS ||
PARA LA IGUALDAD

(ks

IMPLEMENTACICN DE POLITICAS PUBLICAS.

PONGASIO ||
NO 1

DESCRIBA LA POLITICA IMPLEMENTADA.

EXPLIQUE COMO APORTA EL RESULTADO AL CUMPLIMIENTO DE LAS '

AGENDAS DE IGUALDAD

INTERCULTURALES NO
IWMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS

| GENERACIONALES NO
IMPLEMENTACICH DE POLITICAS PUBLICAS CE

DISCAPACIOACES NO
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE GENERO NO
[ﬁncusmwmosmuﬂcasmsaeuovtmu NO

A

INSTANCIA DE PARTICIPACION

MECANISI0S UE PARTICH,

MEG DE VERIFIGACN PUBLCADO £N LA PAG 1

0 O LA PSTT

AUDENCIA PUBLICA

CABLDG POPULAR




CONSEO DE PLANFICACION LOCAL NO

S4LA VACiA NO

CONSEIOS CONSULTIVOS NO

oTROS. NO
ASAMBLEA CIUDADANA

TMECANISMOS - ESPACIOS || EXISTEUNA
DEPARTICIPACION || ASAMBLEA ||
|| ClUDADANAEN |
SU TERRITORIO ||

" IMECANISMGS DE PARTICIPACION CIUDADANA [ PLANIFICO LAGESTIONDEL ||

Pastor Agustin Romero

TERRITORIO CON LA
PARTICIPACION DE LA
ASAMELEA CIUDADANA
FumsAALS

COMO?

bendicrncsagustin bl com

LENQUE FASES DE LA PLANIFICACION
PARTICIPARGN LAS ASAMBLEAS CIUDADANAS Y

1) Planificacién y facilitacion del
proceso desde la Asamblea Local
2] Evaluacion de la gestidn y
del Informe [

TQUE ACTORES PARTICIPARON

Directiva de la Asamblea Local Apoyo de la Asamblea de Pa

Ciudadana periodo 2024, funcionarios| Ciudadana Local en todas las fases de rendicion
piblicos. de cuentas 2024, Asi mismo, cl seguimiento de los

aportes ¥ sugerencias plasmados en ¢l Plan de

S1

ASAMBLEA
CIUDADANA LOCAL Nomhre
(DEFINICION
EXTRAIDA DE LA E-mail
LOPC. ART. 65)
Teléfono

0987950577

3) Fase, pendiente por describir
4) Fase, pendiente por describir

Trabajo 2023,

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

VEEDURIAS CIUDADANAS

HO
(OBSERVATCRIOS CLUDADANOS HO
CEFENSORIAS COMUNTARIAS HO
(COMITES D€ USUARICS CE SERVCIOS HO
omRoS 3 Ho

PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS:
FASE 1
~ PASOS DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS

2

DE TEMAS SOBRE LOS QUE DESEA SER INFORMADA

1. LA CIUDADANIA / ASAMBLEA LOCAL CIUDADANA PRESENTO LA LISTA) |

[PONGASIO ||

NO

DESCRIBA LA EJECUCION DELOS PASOS

UINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. OBSERVACIONES

WEB DE LA INSTITUCION

2.
CRi

AUTORIDADES/TECNICOS) QUE SE ENCARGARA
FACILITAR EL PROCESO

I.PLEI.ENT
UNA LIDERADA POR LA CIUDADANIA | ASAMBLEA CI

| T mlﬂu?ﬁﬁ-ﬁidﬂmsde—lmlunFnﬁr-&lﬂuﬁm:lmhm I
o “W-’-dﬂ o g e - https://rpcayambe.gob.ecfsislotaip/repositorio/ad] Ninguna
jotudes ciudadanas para el procesa de Rendician de Cuentas del pariodo
e 2 6834230eh02041748280078.pdf
.CIA DE PARTICIPACION DEL TERRITORIO Y LA ENTIDAD I Con fecha 06 e mayo del 2025 sa conforma el
L EQUIPO TECNICO MIXTO Y PARITARIO (CIUDADANGS Y| ‘enire lécnicos del RPMC y la Asamblea Local Ciudadana Cantonal, u!-nnaaucu https://rpcayambe.gob.ec/sislotaip/repositoriofadj T
DE ORGANIZAR Y espondser inguna
P o 68342449208¢61748280393, pdf
% EL EQUPO_TECNICO MIXTO Y PARITARIO (CIUDADANOS ¥ sl Con fecha 06 6e mayo del 2025 ta con .
‘ORIDADESTECNICOS) CONFORMARCN 2 SUBCOMISIONES PARA LA| entro técnicas del RPMC y la Asamblea Local Crudadana Cantonal, se firma el acta L o 3
ACION DEL PROCESO: UMA LIDERADA POR LA ENTIDAD ¥ https://rpcayambe gob.ec/sislotaip/repositorio/ad) —
ALJOADANA. 6834351ba6f4f1748280603.pdf

FASE 2

1. LA COMISION LIDERADA POR LA ENTIDAD REALIZO LA EVALUACION|
DE LA GESTION INSTITUCIONAL.

DESCRIBA LA EJECUCION DE LOS PASOS

Con fecha 05 da mayo 2025, el Registro de la Propredad y Mercantil del Canton
Cayambe recibe las inquietudes ciudadanas expuestas en la Asambiea Delberativa,
realizada el 26 da abril del 2025. En cumplimienta de la normativa, el comision mita

ERVACIONES

https://rpcayambe.gob.ec/sislotaip/repositorio/adj

Ninguna
a1 Iterado por la instiucion proceda a recopitar informacson de las unidades. y
syl s, i 683426b1735e81748281009.pdf
2. LA COMSION LIDERADA POR LA ENTIDAD REDACTO EL INFORME| 5 Con fecha 05 de maya 2025, el Registra de la Propeedad y Mercantil del Canton
PARA LA CIUDADANIA. EN EL CUAL RESPONDIO LAS DEMANDAS DE LA| Cayambe recit las inquietudes Grudadanas expuestas en la Asambiea Deliberativa, . ) S )
CIUDADANIA ¥ MOSTRO AVANCES PARA DISMINUIR BRECHAS DE| realizaca el 26 de bl del 2025. En cumpiimicnto de la narmativa, la comesion mista https://rpcayambe.gob.ec/sislotaip/repasitorio/ad| T
DESIGUALDAD Y OTRAS DIRIGIDAS A GRUPOS DE ATENCION Hro.2 proceda a recopilar i unidades y ges
ety e e : . i 6838¢b8378806174856077 L. pdf
‘preguntas y respuestas.
3 LA COMISION LIDERADA POR LA ENTIDAD LLENO EL FORMULARIO DE| ] La Unsdad de Planficacion y Gesbion Estialegica del RPWC, procede a llonar ef
INFORME DE RENDICION DE CUENTAS ESTABLECIDO POR EL formalario en base al informe de rendicidn de cuentas preliminar (Comision Nro. 1) f—
cPccs | estabiecido por el CPCCS, conforme a la informacion proporcionada por los directores o
y responsables. de ka Institucion
4. TANTO EL FORMULARIO DE RENDICION DE CUENTAS PARA EL s Una vez revisado el informe da rendicion do cuentas por la comesion mirta, es remitido
CPCCS, COMO EL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS PARA LA a1 Marima Autoncdad 1 mamoranden b RPHAC.UPGE.2076-122-4. ca focha 27 8o
CIUDADANIA FUERON APROBADOS POR LA MAXIMA AUTORIDAD DE LA mayo del 2025 y N* RPMC-UPGE-2025-123-M, de fecha 27 de mayn del 2025, para s P :
ENTIDAD que en uso do sus. ol Regrsirador aprusbe los https://rpcayambe gob.ec/sislotail ositoriofadj 6838 Hinguna
comreapondientes a las respuestas. a b inquietudes cudadanas, asimisma el informe ebaBcab161748560808 pdf
yeol por el CPCCS, del
periodo 2024

5. LA ENTIDAD ENVIO EL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS) s
INSTITUCIONAL A LA INSTANCIA DE PARTICIPACION Y A LA ASAMBLEA, Ea i 2 4 Adkarabiogd 2 ¥
CIUDADANA Canton Cayambe, loco(n:-nl Hiro, RPMC-DR-2025-193-OF y Nro. RPMC-DR: m:—m

oF, las respuesias a las Hinguna

inquietudes c -udau-u; ol da rendwcaon ntas y

establecida por ol CPCCS. dal periodo 2024.

~|[PonGASTONOI [

DESCRIBA LA EIECUCION DE LOS PASOS

1 LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE [

CBSERVACIONES
LA INSTITUCION

1. LA ENTIDAD EI. |NF DE“ E" Al
TRAVES DE GUE MEDIOS

Pendiente segun cronograma

2. LA ENTIDAD INVITO A LA DELIBERACION PUBLICA Y EVALUACION|
DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS A LOS ACTORES)|
SOCIALES DEL MAPEO DE ACTORES QUE ENTREGO LA ASAMBLEA)

CIUDADANA DELIBERACION PUBLICA Y EVALUACION CIUDADANA DEL|
INFORME DE RENDICION DE CUENTAS A LOS ACTORES SOCIALES DEL|
MAPEQ DE ACTCRES QUE ENTREGO LA ASAMBLEA CIUDADANA

Pendients segun cronograma

3. LA DELIBERACION PUBLICA Y EVALUACION CIUDADANA DEL INFORME|
INSTITUCIONAL SE REALZO DE FORMA PRESENCIAL REALIZO DE|
FORMA PRESENCIAL Y, ADICIONALMENTE. SE RETRANSMITIO EN VIVO |
A TRAVES DE PLATAFORMAS INTERACTIVAS

Pondiente sagun cronograma

4. LA ASAMBLEA CIUDADANA | CIUDADANIA CONTO CON UN TIEMPO DE|
EXPOSICION EN LA AGENDA DE LA DEUBERACION PUBLICA Y|
EVALUACION CIUDADANA DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS DE
LA ENTIDAD

Pendsento segun cronograma

5. UNA VEZ QUE LA ASAMBLEA CIUDADANA / CIUDADANIA PRESENTO|
SUS OPINIONES, LA MAXIMA AUTCRIDAD DE LA ENTIDAD EXPUSO SU|
INFORME DE RENDICION DE CUENTAS

Pondiente sagun cronograma

6. EN LA DELIBERACION PUBLICA DE REWDICION DE CUENTAS, LA|
MAXIMA AUTORIDAD DE LA ENTIDAD RESPONDK) LAS DEMANDAS)
CIUDADANAS

Pandrente segin cronograma

7. EN LA DELIBERACION PUBLICA DE RENDICION DE CUENTAS SE|
REALIZARCN MESAS DE TRABAX) O COMISIONES PARA QUE LOS
CIUDADANOS ¥ CIUDADANAS DEBATAN Y ELABOREN LAS|
RECOMENDACIONES PARA MEJORAR LA GESTION DE LA ENTIDAD

Pondiente segin cronograma

LA COMISION LIDERADA POR LA CIUDADANIA - RECOGIO LAS|
SUGERENCIAS CIUDADANAS DE CADA MESA QUE SE PRESENTARON EN
PLENARIA

Pandienta ogun cronograma

5 LOS REPRESENTANTES CIUDADANOS / ASAMBLEA CIUDADANA]
FIRMARON EL ACTA EN LA QUE SE RECOGIO LAS SUGERENCIAS|
CIUDADANAS QUE SE PRESENTARON EN LA PLENARIA

Pandierta segin cronograma

FASE4



N DE LOS PASOS Il.lNK AUMEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE OBSERVACIONES

PASOS DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS |PONGA SI O NO| DESCRIBA LA EJECUK
| | LA INSTITUCION

1. LA ENTIDAD ELABORO UN PLAN DE TRABAJO PARA INCGRPORAR| :
SUGERENCIAS CIUDADANAS EN SU GESTION Pendienta segun cronograma
2. LA ENTIDAD ENTREGO EL PLAN DE TRABAJO A LA ASAMBLEA

CIUDADANA AL CONSEJODE PLANIFICACION Y LA INSTANCIA DE Pendiente segun cronograma
PARTICIPACION PARA SU MONITORED

DATOS DE LA DELIBERAGION PUBLICA Y EVALUACION CIUDADANA DE RENDICION DE CUENTAS:

] Mvumnrcmlﬂm;mmﬂkaymammad-}w 6 rondcion de cuentas

18 da Junso del 2025,

| SE TRANSFORMO EN COMPROMISO EN LA DEUBERACION
{ PUBLICA DE RENDICION DE GUENTAS?

CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE TRABAJO DE LA RENDICION DE CUENTAS DEL ARO ANTERIOR EN LA GESTION INSTITUCIONAL

RESULTADOS DE LA IMPLEMENTAGION PORCENTAJE DE
AVANCE DE LA

AL MEDIO DE VERIFICACION

Da la tespuesta 2, 5 femitia a informacién da punto da equikbria del afo 2023, sin ombargo, soletamos da
manera para tener en la respuesta.
% 8 Teepueiia 5 13 SFcUcion PUSpOR Il SObiGpISa TUoSas Sxpoctaivas, 6 0 105 91 %, o o
el 100%, me . me pregunto 4C ble logrario?, para asi socializaria con Cumplido 100%
3.- De la respuesta 20, i laboeal, del
Registro de la Propiedad, Lmle..qﬂu-m Wﬂ-hﬁw—iy.lnﬁnw—nmlw’! Cumplda 100%
Solcitamos que el personal. y nos i resuttados da la evaluacion. Da igual manara.
4-De 1a tespuesta 21, no han enviado . Alcalda, Ios Sros. Concoples,
1os Sros. Dioctares, los Stos. Asesores, los Sres. Gerentes, laboranda en ol GADIPMC, las Empresas Adscritas. tas
Unidades Desconcentradas, que nos salistaga, sin embargo, femiloron un documenta HGrico que expla que 1o Cumplida 100%
OTISMO, paro za datall Director, cabe recalcar que na exista ninguna
iegar “oca nepatismo, pero na detallan quin o5 el familiar, Solcitamos qua nos amgien el toma.
5 Jietud cudadana, que les damos a conocer, ¢ Cuando
Regs Propiedad? En Proceso 0%
6 -Solictamos quo 50 on sobro ol X el acosada nose &
cuenta que o814 siendo acosado, Cumpiida 1o0%
7.~ Solicitamos que haya actwas, para los da la Propiedad,
o salud emocional. Fumpido 100K,
8 - revrtn los cenificados da va queen w
han y los usuarios ; Cumpiica 100%
9~ R o libros rogr 1a finaligad oo que ol
m$u ara una mapor Tagrstrabs. con 1a fina que ol proceso. Cumplka =
10~ Reakzar charlas al publico para Gue 105 USUAN0S entendan pof U6 5o CODraN Gerechos adiionales en los s =
 conificados de gravamenes. ph 1
I mejor de entroga “para ealar la perdida de documentacion. e %
12~ Cs . para que. mejor manera los lormularios, ya que en
pude alterar La i i o usuaria. Clamplats 100%
13.- En cuanto al sestema de en la del . s habld L de que
0 36 vuelva a sacar o actualizar el certificada de gravamenes. Cumplido 100% hrps, gob.cx/sislo olad) 68334705ad3911748293381 pdf
4~ En cuanto a 165 requisios que s& hace con el ” quo sa reforme Cumplido 100%
15.- Sugrora que ho s BquNoqen al Momento de emill 165 Cerlicados, en Cuanto a 1as Galos 06 108 propetanos Compido P
6.+ E5 nocesanio mirs parsonal para IraBagt (anio en ol socior urbano y ufal Cumpisdo 100%
17-D dal 7 ] Yorupos Cumpido, 100%
alencion proditana
:';inhhdmmqmumzchmhummqumummhlm_mkimm_mﬁarhﬂnd En =
- " Cumplido 100%
- E Avalios y Catastios y of RPNC. ya qua la ciudadania
sesconoca de los benaficios Cumplklo i
21~ Foliciar la agibdad de los framites, seria converente que [ emison de los cerlificados da gravamenes qus
roalizan, estén con la facha de la emésién que sa elaboran Cumpludo 100%
22 LQub precio stades cancelan mansuaimania por el Sistema Regrstral? Cumpido 100%
23~ So solcita que [a atencion se 1o roalca mediants fumos Cumpido 100%
24~ informar & los ovenes estudiantes. que of RPMC admita practicas Y Bt o
25 - integrar & “f Centio Sopular, para coordinat ol aeglo de [a fachada al
ingresa de ka rampa de acceso. EnProceso 20%
'!'Hl‘;l:)ad-"tnumpmmﬂ g so onenta al necesda F—— 100%
27- 1, puestos droctives, descamos vor que NUesifas MujeTes Nos fepesenton en allos cargos. Cumpiido 100%
28.- Croal U sistoma registral (soffware) para no anrendar En Procese 20%
F"'""“’“‘ ‘Sulicionies tillas 08 SLpera para o8 USUAN0S Cumplido 100%
30 - Se sobcita conocer cuantars traba, ol RPMC y ol rubro el por
o Cumplido 100%
31~ Aclaracion si exisle venta da puestos en ol RPMG. Cumgiida 100%

DIFUSION Y COMUNICACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL:

| || PoRcEnTAE ||

i1

PORCENTAJE || PORCENTAE

|DELPPTO. DEL || DELPRTO DEL | [DELPRTO DEL
| PAUTAJE GUE SE| PAUTAJE OUE SE| | b o OUE
oS DEVERICACION (o DEMeDios | PAUTAIE GUE G| PAUTATE BUZSE o pearnio || Lk ALMEDIO DE VERIICACIOH PUBLICADO €14 1A PAG, WEB DE LA NSTITLGION HOMBRE OE MEDIO MHUTCS

| 2 MEDIOS

MEDIOS LOCALES MEDIOS

REGIONALES naconaL | INTERIBCIONA

Radio 0 - 2 s =
Pronsa o B - s .
Telovision Q - - 3 -
Modios digtales o 5 . s «

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMAGION DE LA GESTION INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICION DE GUENTAS:

[PUBLICACION EN LA PAG. WEB DE LOS CONTENIOOS ESTABLECIDOS EN EL ART 7 GE LA LOTA®

PUBLICACION EN LA PAG WEB DEL M#ORME DE LITERAL M. DEL ART 7 O LA LOTA®

CUENTAS Y DE VERF

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL

EJECUCION PRESUPUESTARIA:

DESCRIPCIGN | i FRESURLES LD FRESUBUESIO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIGN PUBLICADO EN tA PAG WEB DE LA INSTITUCION
PLANIFICADO 1 EJECUTADO

1211.739.97 : § 3 i i i 'adj 6838ebd7f329b1748560855.




PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

TOTAL DE PRESUPUESTO INSTITUCIONAL [ o8 " GASTO CORRIENTE ||
GODIFIGADO ESSES RUANIFICADO S ) [ JEJECUTADOSEE |

$1211.73997 51.123.767.55 595170762 34433226 $15.645,00 B2.81%

GASTO DE INVERSION PLANIFICADO

GASTO DE INVERSION EJECUTADO | % EJECUCION PRESUPUESTARIA

PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:

SRCUATITIA B Y 5. PUBLICACY

TPD0E CONTRATACKIN ICATALOGO ELECTRIIOCO, COMZACISN
[ OMEN ESPECIAL (T0303 ks procwsos) SUBASTA INVERSS

CATALOGO ELECTRONICO, &1 s @ ) FFlEadl) hitps:

COTIZACION, 0 S0 ] o

INFIMA CUANTIA, @ 54004108 ] sH6 https/frpcayambe gob ec/sislotaip/repositorio/ad] 6832dffbd37821748205675 pdf
MENOR CUANTIA . o 2w o o
BIENES Y SERVICIOS, 0 00 0 o
PUBLICACICN, 0 200 ] Ll

REGIMEN ESPECIAL 3 FECES [ o https:f/rpcavambe gob ec/sislotalp/repositorio/ad] 6834a060bc7711748295776 pdf
(Todos los procesos), 0 000 (] ]

SUBASTA INVERSA ELECTRONICA 1 $3029%4 a 0 rocayambe gob.ec/sislotaip/repositorio/ad] 6832e0d5790971748295893 pdf
'NO SE REALIZARON CONTRATACIONES o wm o o

Nota: Se teportan un (1 JECUCION DE CONTRATO, mesma que finalzaran en ol afo 2025,
Infima Cuantia: inco (5) de . JECUCION DE CONTRATO, misma que finalizaran en ol afio 2025.
Se reportan tres (3) da 160 en ostado EJECUCION DE CONTRATO. misma qua finalizaran en el afio 2025.

ENAJENACION, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

DONACIONES REALIZADAS
ENAJENACION
EXPROPL

IONES.

DONACIONES RECIEIDAS

ON DE ¥ DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL ¥ LA PROCURADURIR GENERAL DEL ESTADO

EDAC DE VERIFICACISH PUEAICADS

HCIA DE BAN

IOADANA ¥ CONTROL

POPULAR Y SOLDARIA

% DEL PODER DE

[
Abg. Andrés Paspuel Villarreal Msc.
strador de la Propiedad y Mercantil del Cantén Cayambe

N’



